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GESTAOQ 2020/2023

ATA DA 1* ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA’DA 17° ASSEMBEIA GERAL ANUAL
DE PRESTACAO DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2021 DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES- IPREM

Aos seis dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e dois, na Escola de
Empreendedorismo e Inovacéo, sito 2 Rua Senador Dantas, n® 326 — Centro, Mogi das
Cruzes. Devido a atual situacdo do Municipio em enfrentamento por meio do Centro de
Contingenciamento do Coronavirus - COVID19, conforme Decreto Estadual n® 64.994 de 28
de maio de 2020 e suas alteracBes e Decreto Municipal n® 20.476 de 05 de novembro de
2021, que dispSe sobre a diminuicio das restricoes e com atendimento presencial no
Municipio de Mogi das Cruzes, conforme medidas estabelecidas pelo Plano Sdo Paulo,
voltadas a contencdio de disseminacido da COVID — 19 no Municipio e Decreto n° 20.792 de
17 de marco de 2022, que suspende o uso de méscara de protecdo facial cobrindo o nariz e a
boca em locais abertos e fechados no Municipio, permanecendo em vigor a obrigatoriedade
de cumprimento com todos os cuidados determinados pelas autoridades sanitdrias
estabelecidas pelo plano Sdo Paulo. Com inicio as dezenove horas em razdo de ndo haver o
quérum necessdrio, aguardou-se a segunda chamada as dezenove horas e trinta minutos
conforme pardgrafo 4°, artigo 50 da Lei Complementar 35 de 05 de julho de 2005.
Pontualmente as dezenove horas e trinta minutos a Sra. Presidente do Conselho de
Administracdo, Darly Aparecida de Carvalho iniciou a 17* Assembléia Geral Extraordindria
da Prestacdo de Contas Anual do Exercicio de 2021 do Instituto de Previdéncia Municipal de
Mogi das Cruzes com todos os cuidados determinados pelas autoridades sanitdrias, com o
distanciamento. A Sra Darly Aparecida de Carvalho, presidente do Conselho de
Administracdo agradeceu a presenca de todos e, dando inicio, informou aos presentes que,
com a rentdncia do Sr. Francisco e por ser sua suplente, a partir de sua saida, assume a
presidéncia do Conselho de Administracio e que a presente reunifio serd realizada de forma
diferenciada da Assembl€ia Geral ja realizada, pois ha a necessidade de uma outra dindmica
para a celeridade da apresentacio e para que ndo fique cansativo, uma vez que os dados ja
foram apresentados. Informou que a presente Assembléia terd como foco a prestacdo de
contas do ano de 2021 de forma mais clara e concisa conforme solicitac@o das seguradas, bem
como também buscard sanar as dividas e questionamentos ja realizados pelas mesmas. Em
continuidade 2 sua fala, informou que para que haja uma nova dindmica hd a necessidade da
colaboracdo de todos nas perguntas ap6s o término da apresentacdo e nfo durante a mesma e
que se houver divida em qualquer momento da apresentacdo, € s6 anotar e no final da
apresentacdo, os slides poderdo voltar para a apresentacio e esclarecimentos se ainda houver
divida a respeito do assunto e sO depois dos esclarecimentos € que haverd a votacdo
novamente. A Sra. Darly Aparecida de Carvalho perguntou aos presentes se todos
concordavam com a dinfmica apresentada e em resposta positiva dos presentes, declarou-se
aberta a Assembléia para Prestacdo de Contas 2021 e, em continuidade a sua explanagdo,
informou aos presentes que, por sugestio dos Conselheiros em reunido com o
superintendente, foi sugerido que houvesse um sorteio aos servidores ativos e inativos no Dia
do Servidor Municipal e que foi buscado parcerias para este sorteio que haverd no dia do
Servidor via nimero de RGFs e divulgado no site, falou ainda que os brindes sdo de amigos e
parceiros sem custo ao RPPS e que por ser doacio, haverd brindes diversos, buscando no ano
de 2022 fazer um “mimo” Informou que o superintendente em sua explanacdo, falard das
acdes na semana do Servidor e para dar continuidade & prestacio de contas de 2021, convidou
o Sr Pedro Ivo Campos Barbosa, Diretor Superintendente do itito de Previdéncia
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Municipal de Mogi das Cruzes para a apresentacdo dos dados e inclusive, para sanar
quaisquer divida dos assuntos pertinentes a prestacdo de contas do ano de 2021 e dos
assuntos discutidos na Assembl€ia anterior. O Sr Pedro Ivo agradece a presenca de todos e
explica que na preparacdo da Assembléia, teve olhar aos pedidos que foram solicitados na
Assembléia anterior quanto ao detalhamento das informacdes e, informa aos presentes que
gostaria que o site do IPREM estivesse no ar para uma apresentacdo ¢ que devido alguns
problemas técnicos isso ndo pode acontecer, mas que até o final da Assembléia serd
apresentado o detalhamento das informacdes, as novas disposicdes das informacdes e as
propostas que trouxeram. Explicou que a apresentac@o da Prestacdo de Contas do Exercicio
de 2021, serd de forma direta e objetiva e o Sr Pedro Ivo inicia a apresentacdo falando sobre
a Previdéncia e os Segurados do Instituto de Previdéncia Municipal de Mogi das Cruzes e a
estrutura da apresentacdo; PREVIDENCIA: Segurados, Beneficios e Colegiados;
INVESTIMENTOS: Composicio da Carteira e Extrato Consolidado; FINANCAS e
ADMINISTRATIVQO: Atuarial, Contrato, Eventos, Receitas, Despesas Acordo de
Parcelamento e CRP e; VOTACAO e informou que os servidores municipais ativos era de
70,8 %, os inativos com 22,9 % e pensionistas com 6,3 % ., em torno 4.273 ativos , 1.383
inativos e 380 pensionistas. Foi feito um comparativo de dezembro de 2020 para dezembro de
2021 e foi observado que em 2021 tivemos uma reducéo de servidores ativos onde dezembro
de 2020 era de 4.375 para dezembro de 2021 era de 4.273, jd os servidores inativos
aconteceu ao contrario, em dezembro de 2020 era de 1.342 para dezembro de 2021 ficou com
1.383 e o pensionistas também tiveram um aumento em dezembro de 2020 que foi 375 para
dezembro de 2021 ficou com 380, o nimero total de servidores também tivemos uma
diminui¢c@o comparando com 2020 sendo dezembro de 2020 com 6.092 e dezembro de 2021
com 6.036. O IPREM foi criado em 2005 e ja havia no municipio alguns aposentados e
pensionistas e depois da criagdo do IPREM eles passaram para o Instituto onde denomina
como massa segregada. Em dezembro de 2021 temos 240 aposentados da massa segregada da
Prefeitura e 196 pensionistas, do SEMAE temos 31 aposentados e 31 pensionistas, da Camara
temos 15 aposentados e 19 pensionistas. Em um total de aposentados apés a criacio do
IPREM de 1.097 aposentados € 134 pensionistas. Sendo um total de aposentados da massa
segregada mais os aposentados do Iprem totalizando 1.383 e os pensionista da massa
segregada mais os pensionistas do IPREM totalizando 380 com um total geral 6.036. Quanto
a comparacio dos beneficios concedidos, temos: por idade e tempo de contribui¢do em 2020
total de 52 e em 2021 total de 87, por invalidez em 2020 total de 06 e em 2021 total de 02,
por idade em 2020 total de 10 e em 2021 total de 07, compulséria em 2020 total de zero e em
2021 total de 02, aposentadoria especial (insalubridade), judicial em 2020 total de zero e em
2021 total de 01, totalizando em 2020 foram 68 e em 2021 foram 100. Nas Pensdes, tivemos
em 2020 total de 23 e em 2021 foram 44, totalizando os beneficios de 2020 foram 91 e em
2021 foram 144. Quanto a formacfo do colegiado do Conselho de Administracdo onde é
formado por 9 conselheiros e seus suplentes, sendo 7 eleitos,] indicado pelo Poder Executivo
e 1 indicado pelo Legislativo. O Conselho Fiscal € composto por 3 conselheiros eleitos e seus
suplentes. O comité de investimentos € composto por 7 membros e seus suplentes sedo 1
indicado pelo IPREM, 2 pelo Conselho de Administraciio, 2 pelo Conselho Fiscal e 2 pelo
poder Executivo. Passando para a Composiciio da Carteira Alocaciio por Estratégia, Alocagdo
por Gestor no qual CEF tem 36, 02 %;: BB tem 13,52 %; WESTERN tem 12,25 %; XP tem
7,06 %; ITAU tem 6,72%; BNP PARIBAS tem 6,30%; SANTANDER tem 4,67%:; VINCI
tem 4,58% BRAM tem 1,97% e OUTROS 6,91%. Na sequéncia apresentou Alocacdo por
artigo de Lei e posicio por artigos € enquadramento da Lei. Em seguida apresentou a
rentabilidade da carteira e performance dos fundos. Em relacdo &2 EvolucZo do Patriménio em
2013 contava com patrimdnio de 177. 999.238,36; no ano de 2015 o patrimdnio era de
288.773.863,70, no ano de 2016 o patrim{nio era de 370.333.938,19, em 2017 o patriménio
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era de 446.871.565,45, em 2018 o patriménio era de 517.008.030,49, em 2019 o patrimdnio
era de 633.424.594,30, em 2020 o patriménio era de 754.678.264,63 e no ano de 2021 o
patrimbnio era de R$ 803.583.275,74. Apresentou o Déficit Atuarial no valor de
R$779.454.610,37 e explicou que o Déficit Atuarial €, segundo Alvaro Henrique Ferraz de
Abreu - Atuario MIBA 1072 * a insuficiéncia de recursos financeiros que deveria garantir o
pagamento de todos os beneficios ja concedidos, até que sejam extintos pela morte de seus
beneficidrios, mais a propor¢ao dos beneficios ainda a conceder, relativa ao tempo de
contribui¢do cumprido. Em outras palavras, o déficit € a falta de recursos na data do célculo
para cobrir o direito adquirido dos ativos e inativos com relagdo a soma de todos os seus
beneficios até a morte do ultimo segurado.”. Apresentou na sequencia os contratos que esto
em andamento no IPREM, seus correspondentes valores e o que tipo de servigo é oferecido e
na sequéncia apresentou os eventos pagos aos participantes dos Conselhos que participaram
no ano de 2021 e o contetido oferecido aos participantes que foram: Perspectivas ao RPPS em
2022, O papel dos Conselheiros na efetivacdo da sustentabilidade do sistema previdenciério
(reforma da previdéncia e previdéncia complementar), O que os conselheiros precisam saber
sobre o Pro-Gestdo e as certificacdes, Politica de investimentos: aprovacdo e
acompanhamento pelos conselhos, Pontos de atencfio da gestfo atuarial para os conselheiros,
Os conselheiros e os controles interno e externo do RPPS, As principais alteracdes
legislativas de obrigatdria observéncia pelos RPPS e ainda Curso: O Novo COMPREV e um
Workshop de Contabilidade Piblica. Dando prosseguimento, apresentou o demonstrativo de
receitas: Contribui¢do patronal no valor de R$ 152.530.669,15 e contribuicdo dos servidores
no valor de 40.621.463,24, a Compensacdo previdencidria foi de 1.293.085.,16 e a
Remuneracdo dos Investimentos foi de 11.442.275,01; Apés o detalhamento, apresentou o
total de receitas: R$ 152.530.669,15 de contribuicio patronal, R$ 40.621.463,24 de
contribuicio dos servidores, R$ 1.293.085,16 de compensacdo previdencidria, RS$
251.512,13 de servigos e outras receitas, R$ 51.550.381,72 de receitas extra orcamentarias
e RS 11.442.275,01 de remuneracdo dos investimentos; Em relagéio as despesas apresentou:
Beneficios Previdencidrios o valor de R$ 138.088.072,56, Aposentadoria R$ 117.576.084.69,
Pensio R$ 20.470.159,72 IndenizacGes e restituicoes R$  41.828,15,
Imobilizado(equipamentos € material permanente) R$ 10.389,00, Restos a pagar R$
57.643,37, Estagidrios R$ 6.008,75, Boletos de PJ RS 39.745,38, Boletos de servigos de
software R$ 11.889,24, saldrios e encargos R$ 498.665,96 ; salirio R$ 498.665,96, R$
634.221,88, Obrigacdes patronais R$ 135.555,92, extra orcamentdrias no valor de RS
61.270.085,16 e custeio R$758.305,86 e o total das despesas de R$ 200.818.773,60.
Apresentou o total da receita no valor de R$257.689.386,41, o total das despesas no valor de
R$200.818.773,60, ficando com saldo positivo de R$56.870.612,81. Apresentou o saldo na
conta corrente e aplicacdo em 31/12/2020 no valor de R$711.708.579,82 e saldo em
31/12/2021 na conta corrente e aplicagio no valor de R$765.978.351,66 Apresentou 0s gastos
permitidos pelas Despesas Administrativas no valor de (27.43%) R$ 1.402.916,74, e,
finalizando a apresentacdo, apresentou o valor permitido de R$ 5.114.843.41, o que
demonstra que gastou 27,43% do valor permitido para gastos e ainda, apresentou o
Certificado de Regularizacdo Previdencidria emitido, certificado que comprova que as contas
do IPREM estdo em dia. Apés a finalizacdo da apresentac@o dos slides, o superintendente
abriu o espago para questionamentos e diividas, para posterior votacdo para aprovacdo das
contas do ano de 2021. Terminando sua explanagio, o Sr. Pedro Ivo perguntou se havia
questionamentos € uma segurada perguntou sobre o Déficit Atuarial e a porcentagem de
21,70% que consta de déficit técnico atuarial, o Sr. Pedro respondeu que o Déficit atuarial € a
diferenca entre (passivo atuarial) e os ativos financeiros jé capitalizados pelo RPPS, ou seja, €
a diferenca negativa entre os bens e direitos e as obrigacOes apuradas ao final de um periodo
contdbil, ai € chamado de déficit técnico. Foi perguntado se hd normas para as idas aos
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Congressos € o Sr. Pedro informou que os Conselhos se organizaram para regular e que a
participaciio dos Conselhos € importante para o Instituto. Uma segurada solicitou que
constasse em ata a solicitacio de uma reunifio com o Comité de Investimentos para uma
explicacdo melhor dos Investimentos do IPREM e, para melhor entendimento do que ocorre
com as aplicacdes do dinheiro do IPREM, que € necessdrio que compreendam também o
funcionamento das aplicacdes e o Sr Pedro informou que na semana do Servidor Municipal
de 24/10/2022 a 26/10/2022 estard sendo organizado aos segurados uma formacdo de
Educacdio Financeira e Previdencidria na Escola de Governo e que serd aberto para
participacdo. Uma segurada solicitou uma reunido com o Comité de Investimentos para
maiores esclarecimentos e o Sr. Pedro respondeu que haveria de providenciar em local
adequado e aberto aos segurados uma formacio para maiores esclarecimentos. Esta serd uma
oportunidade oferecida para apropriacdo de alguns termos e inicio de conhecimentos a
respeito de aplicacGes. Uma outra segurada questionou a respeito das saidas dos Conselheiros
para participar em Congressos, qual o motivo de participacdo, se ndo hd outra forma. A
presidente do Conselho. a Sra. Darly pediu a palavra para responder e lhe foi autorizado.
Informou aos presentes que primeiro gostaria de fazer um comparativo com algumas
mudancas que ocorreram na educacfo e a necessidade de os professores se atualizarem e se
apropriarem das mudangas para o trabalho com o aluno e que no IPREM nio € diferente pois
hd muita legislagéo nova com exigéncias aos Conselheiros. Falou ainda que hoje estd como
Conselheira, mas que qualquer segurado pode ser Conselheiro ¢ quando entrar na préxima
eleicdo que ocorrerd em 2023, vai sentir a necessidade de participar de Congressos e de
qualquer outra formac#o para atuar como Conselheiro, pois hoje o Pro Gestdo e a legislacdo
atual exigem participacio em Congressos dos Conselheiros e ndo basta s6 a boa vontade de
ser Conselheiro pois hd a obrigatoriedade de certificacdo dos Conselheiros exigidos por Lei.
O Conselheiro hoje tem que estudar e saber o que estd fazendo na aprovaciio dos processos e
ainda ter conhecimentos de investimentos. Informou que a responsabilidade € grande e que os
préoximos conselheiros sentirdo quando estiverem atuando. Informou ainda que os Congressos
sdo necessdrios e que a participacdo nio ocorre de qualquer forma, sdo regulados por
participacdo nas reunides, prioriza titular e assim hd o regramento. Perguntado se havia ainda
divida sobre o assunto e em negativa dos presentes, a Sra. Darly passou a palavra ao Sr.
Pedro para continuidade da reunifio e em seguida foi perguntado aos presentes se as contas de
2021 est@io aprovadas e solicitou que os presentes pudessem erguer os bracos para uma
melhor visualizacdo e assim o fizeram aprovando a presente prestacdio de conta do ano de
2021 e antes do termino da reunifio, uma segurada falou que a apresentacdo melhorou, mas
que ainda € necessario melhor clareza na apresentacdo das aplicacOes e investimentos que nao
sdo apropriados pelas seguradas. Foi perguntado se havia algo mais para constar e, em
negativa dos presentes, encerrou-se a Assembleia Extraordindria com o agradecimento da
presenca de todos pelo Sr. Pedro Ivo as vinte horas e cinquenta e cinco minutos e, para ficar
registrado eu Liliana Terezinha Gongalves, 1* secretdria, lavrei a competente ata, a qual segue
assinada por todos os conselheiros presentes.
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