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ATA DA 62 REUNIAO ORDINARIA DE 22 JUNHO DE 2023 DA GESTAD DE
202072023 DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE MOG! DAS CRUZES - IPREM

Aos vinte e dois dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e trés, com inicio as
treze horas e trinta minutos na Sala de Reunides Dr. Sérgio Nogueira da Camara
Municipal de Mogi das Cruzes, sito & Avenida Vereador Narciso Yague Guimaraes,
n® 381, Centro Civico, nesta Cidade de Mogi das Cruzes, reuniu-se o Conselho de
Administragzo do !nstituta de Previdéncia Municipal de Mogi das Cruzes - IPREM,
para a realizagdo da 62 Reunido Ordinaria Gestao de 2020/2023, a referida reunizio
foi presidida pela Senhora Daily Aparecida de Carvalho, Presidente e relatada por
mim Liliana Terezinha Gongalves, 12 Secretaria. Da reuniap acima citada
participaram ©s seguintes Conselheiros Titulares: Basilio Sergio Bernarde Junior,
Marcio Antonio Guilherme Alves, Maria das Gragas Chrispino do Nascimenta, Valter
Pereira da Silva e Virginia Helena dos Santos e Conselheire Suplente Ricardo
Dantas Pena Seara. O Conselheiro Titular Ricardo Soares Seraphim justificot a falta
por motivo de consulta médica. Verificado o quérum a Presidente Sra. Darly deu
inicio aos trabalhos colocando em pauta para deliberagao o que segue: Ata da 5°
Reunido Ordinaria, realizada aos vinte e trés dias do més de maio do ano de dois mil
¢ vinte e trés, o qual lido e analisade por todos, foi aprovade por unanimidade
pelos Conselheiros presentes e sera enviado para assinatura digital ou assinada
presencialmente € posterior encaminhamento a Direforia Executiva para publicagéo
no site do Instituto. Ata da 32 Reunido Extraardinaria, realizada aos doze dias do
més de junho do ano de dois mil e vinte e trés, o qual lido e analisado por todos, foi
aprovado por unanimidade pelos Conselheiros presentes e sera enviado para
assinatura digital ou assinatura presencial e posterior encaminhamento a Diretoria
Executiva para publicagdo no site do Instituto. Ata da 18 Assembleia Geral Anual
de prestagao de contas do exercicio de deis mil € vinte e dois, realizada aos trinta
dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e trés, sendo que a referida Ata serd
deliberada na préxima reunido ordinaria a ser realizada aos vinte dias do més de
julho do ano de dois mil e vinte e {rés, apos corregdes apontadas. Oficio no
18672023, retorna, onde a Diretoria Executiva encaminha © Resumo da Folha de
Pagamento e Relatdrio de Aposentadorias e Pensces, referente ao més de abrit de
2023, com os devidos esclarecimentos conforme segue: “... que houve um e(o no
preenchimento da planilha e que deveria constar também a pensionista Sra. Geni
Donisete Radrigues Santos, concedido em 24 de margo de 2023 e pago a partir de
01 de fevereiro de 2023, com © valor da pensao de R$ 5.441,54 (cinco mil,
quatrocentos e quarenta e um reais, cinquenta e quatro centavos) e com valor pago
de diferenga de pensdo R$ 16.324,62 (dezesseis mil, trezentos e vinte € quatro
centavos, sessenta e dois centavos). Quanto ao pensionista Lucas Joan Pinto da
Silva n2o constar no relatario de diferenga de pensao, & que o mesmo nio recebeu
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diferenga de pensdo, o qual lido nalisada por todos
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unanimidade pelos Conselheiros presentes. Oficio n® 228/2023, onde a Diretoria
Executiva encaminha © Resumo da Folha de Pagamento e Relatorio de
Aposentadorias € Pensdes, teferente ao més de maio de 2023, o qual lido e
analisado por todos, foi aprovado por unanimidade pelos Conselheiros
presentes. Oficio n® 236/2023, onde a Diretoria Executiva encaminha a Avaliagéo
Atuarial, com data base em 31 de dezembro de 2022, a qual lido & analisado por
todos, foi deliberado em retornar o referido Oficio a Diretoria Executiva, para que a
mesma faga o devido protocolc e apos retome-se a este Conselho de
Administragdo. Foi deliberado os seguintes Processos de Aposentadorias e
Pensoes {retomos) dos exercicios de 2020 a 2023: Processo n® 700.118/2020,
retorna, onde a segurada Meire Midori Omura Bittencourt, Diretora de Escola
Municipal - Jomada Integral, Padr&o “E-41°, Grau “D", Iotada na Supervisdo de
Ensino da Secretaria Municipal de Educagao, solicita Aposentadoria por ldade e
Tempo de Contrbuicdo, conforme mandado de seguranga n® 1017437-
26.2020.8.26.0361, apos analise por todos, 0s membros do Conselho de
Administracao deram ciencia das providencias efetuadas pela Diretoria Executiva,
conforme solicitado nas folhas n® 121 e sera restituido para arquive. Processo n®
700.086/2021, retorna, onde a segurada Marisa Paraguai Fernandes, Diretora de
Escala Municipal - Jornada Integral, Padréo “E-41", Grau “J°, lotada na Supervisdo
de Ensino da Secretaria Municipat de Educagaa, solicita Aposentadoria por Idade e
Tempo de Contribuigdo, conforme mandado de seguranga n® 1015446-
15.2020.8.26.036%, apés analise por todos, 05 memhbros do Conselho de
Administragao deram ciéncia das providencias efetuadas pela Diretoria Executiva,
conforme solicitado nas folhas n® 61 e serd restituido para arquivo. Processo n®
700.10472021, retorna, onde a segurada Sonia Friedrich, Médica Psiquiatra Intantil -
20h, Padrao “E-37°, Grau *B°, lotada no Departamento de Rede Bdsica da
Secretaria Municipal de Satde, apés analise por todos, 0s membros do Conselho de
Administragao deram ciéncia das providencias efetuadas peta Diretoria Executiva,
nas folhas n% 46 e 47 do presente Processo, porém se faz necessario a corre¢gao
na numeragdo a partir da folha n® 57, tendo em vista a duplicidade na referida
numeragcao. Processo n® 700.147/2021, retorna, onde a segurada Solange
Guimardes Gongalves Duque, Professora de Educagdo Basica “I" - 33h, Padréo “E-
26-A", Grau “B", lotada na Supervis&o de Ensino da Secretaria Municipal de
Educagao, solicita Aposentadoria por Idade, a qual tido e analisado por todos, os
membros do Conselho de Administragan deram ciéncia das providencias efetuadas
pela Diretoria Executiva conforme solicitade nas folhas n® 70 e sera restituido para
arquivo. Processo n® 700.175/2021, retoma, onde a segurada Vera Helena Pauluci
da Silva, Professora de Educagdo Bastca “|” - 33h, Padréo “"E-26-A", Grau “D”, lotada
na Supervisao de Ensino da Secretaria Municipal de Educagao, solicita
Aposentadoria por ldade, apés andlise por todos, o8 membros do Conselho de
Administragao deram ciéncia das providencias efetuadas pela Diretoria Executiva
conforme solicitado nas falhas n® 56 e sera restituido para arquivo. Processo n°
700.192/2021, retorna, onde a sagurada Maria Alves Gongalves Flores, Professora
de Educacdo Basica “I" - 33h, Padrdo “E-26-A", Grau “I*, lotada na Supervisdo de
Ensino da Secretaria Municipal de £ducagao, solicita Aposentgderia por ldade e&
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Tempo de Contribuigao, apés andlise por todos, os membros do Conselho de
Administragao deram ciéncia das providencias efetuadas pela Diretoria Executiva,
conforme solicitado nas {clhas n® 44 e sera restituido para arquivo. Processe o
700.255/2021, retorna, onde a segurada Liomar Jacquier da Silva, Auxiliar de
Desenvolvimentc da Educagde, Padrdo “E-3°, Grau ‘D", lotada na Supervisdo de
Ensino da Secretaria Municipa! de Educagado, solicita Aposentadoria por Idade e
Tempo de Contribuigdo, apds andlise por todos, os membros do Conselho de
Administracdo deram ciéncia das providencias efetuadas pela Diretoria Executiva
conforme solicitado na folha n® 55 e serd restituido para arquivo. Processo n®
700.256/2021, retoma, onde a segurada Rita de Cassia Rocha de Oliveira Luiz,
Diretora de Escola Municipal - Jomada Integral, Padrdo “E-41", Grau "J”, lotada na
Supervisao de Ensino da Secretaria Municipal de Educagao, solicita Aposentadoria
por ldade e Tempao de Contribuigao, deram ciéncia das providéncias efetuadas pela
Diretoria Executiva, conforme solicitado na foiha n° 48 e sera restituido para arquivo.
Processo n® 700,259/2021, retorna, onde a segurada Glaucia Maza Gongalves
Maraldi, Professora de Educacfo Basica “I” - 33h, Padrao E-26-A", Grau “H", lotada
na Supervisdo de Ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, solicita
Aposentadoria por 1dade e Tempo de Contribuigao, apdés analise por todos, os
membras do Conselho de Administragao deram ciéncia das providencias efetuadas
pefa Diretoria Executiva conforme solicitado na folha n® 72 e sera restituido para
arquivo. Processo n° 700.098/2022, retorna, onde a Diretoria Executiva comunica a
Aposentadoria Compulsoria do segurado Sr. Pedro Nunes Neto, Professor de
Educagao Basica Il - 20h, Padrdo “E-147, Grau “E”, lotado na Supervisdoe de Ensino
da Secretaria Municipal de Educagdo, apds andlise por todos, 0s membros do
Conselho de Administragdo deram ciéncia das providencias efetuadas conforme
solicitado na folha n® 77 e 94 e serd restituf[do para arquivo, Processo n®
700,108/2023, retorna, ende a Sra. Enid Aparecida Arruda Silva Germano, esposa
do segurado ativo Sr. Claudio Aparecido Germano, solicita Pensao por More em
razdo do falecimento do mesmo ocorrido no dia 16 de maio de 2023, apds andlise
por todos, cs membros do Conselho de Administragao deram ciéncia das
providencias efetuadas pela Diretoria Executiva, conforme solicitado nas folhas n®
23 e seré restituido para arquivo. Processo n® 700.116/2023, retoma, onde a Sra,
Qdete Aparecida Marianc Ribeiro, sclicita pagamento de PensZo por Morte em
razdo do falecimento de seu esposo, segurado inativo ¢ Sr. Nelson Palermo Ribeiro,
ocorrido no dia 06 de maio de 2023, apds andlise por todos, os membros do
Conselho de Administracao deram ciéncia das providencias efetuadas pela
Diretoria Executiva, conforme solicitado nas folhas n® 20 & serd restituido para
arquivo. Foi deliberado também os seguintes Processos de Aposentadorias do
exercicio de 2023, conforme segue: Processo n® 700.085/2023, onde a sequrada
Luciana Takigawa, Professora de Educagdo Bdasica "I* - 25h, Padrdo “E-15", Grau
*J", Iotada na Coordenadoria de Gestdo Pedagégica e Administrativa da Secretaria
Municipal de Educagao, solicita Aposentadoria por idade € Tempo de Contribuigao,
a qual lido e analisado por todos, os membros do Conselho de Administragao,

dellberaram em homologar os Célculos de Aposentaderia por Idade e Tempo
de Contribuig3o, conforme par@uridim n® 89/2023 constante nas folhas n% 83 | |
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a 86 e despacho do Diretor Superintendente que concede a referida Aposentadoria,
informado na folha n® 95. Protesso n® 700.098/2023, ande a segurada Lucilia de
Souza, Professora de Educagdo Bdsica *1I” « 33h, Padrio “E-26-A", Grau “C”, lotada
na Coordenadoria de Gestao Pedagégica e Administrativa da Secretaria Municipat
de Educagao, solicita Aposentadoria por ldade & Tempo de Contribuigdo, a qual lido
e analisado por todos, os membros do Consetho de Administragao, deliberaram em
homologar os cdlculos de Aposentadoria por ldade e Tempo de Contribuigao,
conforme parecer juridico n® 12372023 constante nas folhas n°s 61 a 64 e despacho
do Diretor Superintendente que concede a referida Aposentadoria, informado na
folha n® 93. Observa-se que as nommas constitucionais e infraconstitucionais
anteriores 4 entrada em vigor da Emenda Constitucional n® 103/20$9 continuam
sende aplicadas enquanto nao promovidas alteragdes na legislagdo municipal,
salvaguardada as deliberagoes anteriores pelo Conselhe e pela aprovagio da
contratagdo direta de Consultoria da empresa ABCPREV - Gestdo e Formagao
Previdenciarias, em margo de 2022, para realizagdo de estudos sobre as novas
adequagdes do Instituto de Previdéncia Municipal de Mogi das Cruzes - IPREM,
referente a Emenda Constitucional acima mencionada. Foi deliberado os seguintes
Processos e Protocolos de assuntos diversos: Processo n® 700.168/2022-IPREM,
retorna, onde a Diretoria Executiva solicita, abertura de licitagdo para contratagio de
empresa especializada em prestagao de servigos técnicos na area de Consultoria
Financeira, apos andlise e debate par todos, 0s membros do Conselho de
Administra¢do, deram ciéncia das providencias efetuadas pela Diretoria Executiva,
conforme salicitado nas folhas n® 152 do presente Piocesso, bem como dos
documentos constantes nas folhas n% 154 a 188 e serd restituide para arquivo.
Protocolo n® 223/2022-IPREM, onde a Diretoria Executiva encaminha a solicitagéo
do segurado aposentado Sr. Antonio Sergio Alves de Lima, de inclusdo do sexto
quinquenic em seus praventos, conforme emissao da Portaria n® 2.229, de 29 de
junho de 2022 e parecer juridico n 282/2022 e 127/2023, a qual lido e analisado
por todos, os membros do Conselho de Administragio deliberam em aprovar por
unanimidade a solicitagdo do segurado aposentado acima mencionado e sera
restituido a Diretoria Executiva para as devidas providéncias. Processo n®
700.093/2023-IPREM, retoma, onde © servidor municipal Sr. Edson Shigueaki
Takimoto, atvalmente prestando servigos junto ao Instituto de Previdéncia Municipal
de Mogi das Cruzes-IPREM, solicita gratificagio na referéncia “FG-3", em razio de
participagdo como membro titular do Concurso Publico de Contador do referido
Instituto, nos termos da Lei Municipal n® 7.732, de 17 de novembro de 2021, deram
ciéncia das providencias executadas pela Diretoria Executiva, conforme solicitado
nas fis.16 e 17 e ainda 0 que consta no Parecer Juridico 146/2023 as fls. 18 e 19,
salientamos ainda que: o IPREM & Autarquia, possui capacidade de
autoadministragdo e assim goza de possibilidades mltiplas de regulamentar sua
administragao, apés analise por todos 0s membros do Conselhe de Administragao,
opinaram por considerar ¢ Parecer Juridico as fis. 18 e 19 pele envio do presente
Processo ao Conselhe Fiscal para anédlise do pedido formulado, subsidiando este
Conselho em decisao sélida. Protocolo n® 104/2023PREM, onde a Diretoria
Executiva encaminha a solicitagdo da segurada aposentada Sra. Isabel Luiza de
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Faria Cid, de revisdo de proventos, em razio de reajuste salarial ocorrido nos meses
de janeiro e margo no exercicio de 2022, apas analise por todos, 0s membros do
Consetho de Administrag3o, aprovaram por unanimidade a solicitagido da
segurada aposentada, de inclusdo dos indices de revisdo geral em seus proventos,
ocorridos nos meses de janeiro e margo/2022, de conformidade ¢om a emisséo das
Leis n% 7.777, de 18 de abril de 2022 e 7.794, de 31 de maio de 2022, a partir de 01
de janeiro e 01 de margo de 2022, respectivamente, bem como parecer juridico n®
132/2023 e sera restituido a Diretoria Executiva para as devidas providéncias. Foi
deliberade 0s seguintes Processos do Comité de Investimento: Precesso n°
700.109/2023, onde o Comité de Investimento, encaminha a Ata, relatdrios e
material de consulta apresentado na quarta Reunido Ordinaria, realizada aos dezoito
dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e trés, apds analise por todos e
debate sobre o ¢aso, 08 membros do Conselho de Administragao, aprovaram por
unanimidade a sugestio do Comité de Investimento, conforme informado no
presente Processo, sendo o mesmo retomado para as providéncias cabiveis, junto
ao Conselho Fiscal, conforme solicitado na folha 02. Processo n® 700.112/2023,
onde 0 Comité de Investimento, encaminha a Ata, relatérios e material de consulta
apresentado referente a segunda Reunido Extraordinaria, realizada aos vinte € cinco
dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e trés, apos analise por todos €
debate sobre o caso, os membros do Conselho de Administragao, aprovaram por
unanimidade a sugestic do Comité de Investimento, conforme informado no
presente Processo, sendo 0 mesmo retornado para as providéncias cabiveis, junto
ao Conselho Fiscal, conforme solicitade na folha 02, Foi deliberado também os
seguintes Processos de Documentos Contabeis: Processo n® 700.079/2023, onde a
Diretoria Executiva encaminha os documentos contabeis referente ao més de janeiro
de 2023, apds analise por todos e debate, os membros do Conselho de
Administragédo, aprovaram por unanimidade os Documentos Centébeis do més de
janeiro de 2023, conforme apontamentos do Ceonselho Fiscal {folhas n°s 46/47).
Processo n® 700.080/2023, onde a Diretoria Executiva encaminha os docurnentos
contabeis referente ao més de fevereiro de 2023, apos andlise por todos e debate,
os membros do Conselho de Administragdo, aprovaram por unanimidade os
Documentos Contabeis do més de fevereirc de 2023, conforme apontamentos do
Conselho Fiscal (folhas n% 45/46). A presente Ata serd enviada a todos
Conselheiros presentes, via e-mail, para andlise, leitura e deliberada na préxima
reunido deste Caonselho a realizar-se ne dia vinte de jutho do comrente exescicio, para
posterior assinatura de forma digitai ou presencial. Nada mais havendo a tratar, a
Senhora Darly Aparecida de Carvalho, Presidente, deu por encerrada 0s trabalhos
da presente reunido as dezesseis horas e trinta e cinco minutos, para ficar
registrado eu Liliana Terezinha Gon alves 123 secretaria, lavrel a competente ata, a




