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GESTAO 2020/2023

ATA DA 72 REUNIAO ORDINARIA DE 20 JULHO DE 2023 DA GESTAQ DE
2020/2023 DO CONSELHQ DE ADMINISTRAGAO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES - IPREM

Aos vinte dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e trés, com inicio as nove
horas na Sala de Reunides Dr. Sérgio Nogueira da Camara Municipal de Mogi das
Cruzes, sito a Avenida Vereador Narciso Yague Guimaraes, n® 381, Centro Civico,
nesta Cidade de Moagi das Cruzes, reuniu-se ¢ Conselho de Administragdo do
Instituto de Previdéncia Municipal de Mogi das Cruzes - IPREM, para a realizagac
da 72 Reuniao Ordinaria Gestéo de 2020/2023, a referida reuniao foi presidida pela
Senhaora Darly Aparecida de Carvalho, Presidente e relatada por mim Liliana
Terezinha Gongalves, 12 Secretaria. Da reunido acima citada participaram o©s
sequintes Conselheiros Titulares: Basilio Sergio Bemardo Junior, Marcio Antonio
Guilherme Alves, Maria das Gragas Chrispino do Nascimento, Valter Pereira da
Silva e Virginia Helena dos Santos e Conselheiro Suplente Ricardo Dantas Penas
Seara. O Conselheire Titular Ricardo Soares Seraphim justificou a falta por motivo
de consulta medica. Participou também da presente reuniao o Sr. Pedro Ivo Barbosa
de Campos, Diretor Superintendente do [nstittto de Previdéncia Municipal de Mogi
das Cruzes — IPREM. Verificado o quérum a Presidente Sra. Darly deu inicio aos
trabalhos colocando em pauta para deliberagac o que segue: Ata da 62 Reunido
Crdinaria, realizada aos vinte dias do més de junha do ana de dois mil e vinte e trés,
0 qual lido e analisado por todos, fol aprovado por unanimidade pelos
Conselheiros presentes e sera enviado para assinatura digital ou assinatura
presencial e posterior encaminhamente a Diretaria Executiva para publicagdo no site
do Instituto. Ata da 182 Assembleia Geral Anual de prestagao de contas do exercicio
de dois mi} e vinte e dois, realizada aos trinta dias do més de maio do ano de dois
mil e vinte e trés, sendo que a referida Ata serd deliberada na préxima reuniao
ordinarsia a ser realizada aos vinte e dois dias do més de agosto do ano de dois mil e
vints e trés, apds novas corregoes. Oficio n® Oficio n°® 28272023, onde a Diretoria
Executiva encaminha o Resumo da Folha de Pagamento e Relatério de
Aposentadorias e Pensoes, referente ao més de junho de 2023, o qua! lido e
analisado por todos, foi aprovado por unanimidade pelos Conselheiros
presentes. Foi deliberado os seguintes Processos de Aposentadorias (retornos) do
exercicio de 2022: Processo n° 700.011/2022, retorna, onde a segurada Vanderli
Aparecida Caelho da Silva, Auxiliar de Desenvelvimento da Educagao, Padrao “E-3°,
Grau “D’, lotada na Supervis&o de Ensinc da Secretaria Municipal de Educagao,
solicita Apesentadoria por ldade e Tempo de Contribuigdo, apés andlise por todos,
os membros do Conselho de Administragao deram ciéncia das providencias
efetuadas pela Diretoria Executiva conforme solicitado na folha n® 59 e serd
restituido para arquivo. Processo n® 700.033/2022, retoma, onde a segurada
Marina Aparecida Batista, Auxillar de Desenvolvimento Infantil, Padrio "E-7", Grau
“l°, lotada na Supervisdo de Ensino da Secretaria Munigipal'de Educagdo, solicita d‘.
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Aposentadoria por !dade e Tempo de Contribuigao, apds analise por todos, os
membras da Conselho de Administragido deram ciéncia das providencias efetuadas
pela Diretoria Executiva, porém deliberaram em retornar novamente, pois nao ha
informagoes quanto a deciaragao do PIS/PASEP, solicitado na folha n°® 56.
Processo n° 700.040/2022, retoma, onde a sequrada Deise Cardoso, Professora de
Educacgac Basica | - 33h, Padrdo “E-26-A", Grau “I", lotada na Supervisdo de Ensino
da Secretaria Municipal de Educagéo, solicita Aposentadoria por {dade e Tempo de
Contribuigio, apds andlise por todos, os membres do Conselho de Administragdo
deram ciéncia das providencias efetuadas pela Diretoria Executiva, conforme
solicitado nas folhas n°® 98 e serd restituldo para arquivo. Processo n°
700.109/2022, retoma, onde a sequrada Ruth Aparecida Vieira Moutela Costa,
Professora de Educagdo Flsica — 20hs, Padrdo “E-14", Grau “i*, !otada no
Departamento de Esportes e Lazer da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer,
solicita Aposentadoria por ldade e Tempo de Contribuigdo, apdés andlise por todos,
os membros do Conselho de Administragao deram ciéncia das providencias
efetuadas pela Diretoria Executiva, conforme solicitada nas folhas n°s 44, 45 e 50.
Foi deliberado também o©s sequintes Processas de Aposentadorias e Pensac do
exercicio de 2022 e 2023, conforme segue: Processo n°® 700.170/2022, onde a
segurada Eulalia de Oliveira Moreira, Auxiliar de Desenvolvimento da Educagao,
Padrao “E-3", Grau ‘D", lotada na Coordenadoria de Gestdo Pedagdgica e
Administrativa da Secretaria Municipal de Educagao, solicita Aposentadoria por
ldade, a qual lido e analisado por todos, 0s membros do Conselho de Administragio,
deliberaram em homologar os Calculos de Aposentadoria por ldade, conforme
parecer juridico n°s 234/2022 e 143/2023 constante nas folhas n% 35a 38 ede 47 a
48 e despacho do Diretor Superintendente que concede a referida Aposentadoria,
informado na folha n® 75, porém se faz necessdrio as seguintes corregées no
Processo: numero do Processo na folha n° 49, cargo para Auxiliar de
Desenvolvimento da Educagdo, no “Relatdrio de Simulagdo das Hipdteses de
Aposentadoria do servidor vigente nesta data®, constante na folba n® §3, bem como
corregdo no Gltimo pardgrafo na folha n® 75 do despacho do Diretor
Superintendente, onde consta ...Conselho Municipa! de Administra¢do...", sendo o
correto Conselho de Administragao, sendo que apds conclusdo do Processo, seja
encaminhado ao Conselho de Administragdo para vista do mesmo. Processo n°
700.015/2023, onde a Sra. Carmem Lucia Maria do Nascimento, solicita Pens&o por
Morte, companheira do segurado inativo Sr. Luiz Primo da Silva, em razio do
falecimento do mesmo ocorfido na dia 14 de janeiro de 2023, a qual lido e analisado
por todos, 0s membros do Conselho de Administra¢gao, deliberaram em homologar
os Calculos de Pensido por Morte, conforme parecer juridico n® 149/2023
constantes nas folhas n% 36 a 38 e despacho do Dirstor Superintendente que
concede a referida Pensdo por Morte, informado na folha n® 45. Processo n°
700.074/2023, onde a segurada Solange Bentc dos Santos, Professora de
Educagao Basica *I” - 33h, Padrao “E-26-A°, Grau “G", lotada na Coordenadoria de
Gestao Pedagogica e Administrativa da Secretaria Municipal de Educagao, solicita
Aposentadoria por |dade e Tempo de Contribui¢&o, a qual lido e analisado por todos,
os membros do Conselho de Administragio, deliberar, em homologar os@—«
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Calculos de Aposentadoria por Idade e Temo de Contribuigao, conforme
parecer juridico n® 116/2023 constante na folha n® 60 a 62 e despacho do Diretor
Superintendente que concede a referida Aposentadoria, informado na folha n® 81.
Processo n° 700.096/2023, onde a Diretoria Executiva comunica a Aposentadoria
Compulsdria da segurada Vera Lucia Amadeu Mafra, Auxiliar de Enfermagem,
Padrdo “E-17°, Grau “F", lotada no Departamento de Rede Basica da Secretaria
Municipal de Saude, a qual lido e analisado por todos, os membros do Conselho de
Administragao, deram vistas e ciéncia da Portaria n°® 350, de 23 de junho de 2023
e despacho do Diretor Superintendente, constantes nas folhas n% 69 e 71,
respectivamente. Processo n® 700.110/2023, onde a segurada Maria Claudia
Mariano, Professora de Educagao Basica “I" - 40h, Padrao “E-30", Grau “H", lotada
na Coordenadoria de Gestao Pedagégica e Administrativa da Secretaria Municipal
de Educagao, solicita Aposentadoria por [dade e Tempo de Contribuigae, a qual lide
e analisado por todos, 0s membros do Conselho de Administragao, deliberaram em
homologar os Célculos de Aposentadoria por Idade e Temo de Contribuigao,
conforme parecer juridico n® 154/2023 constante nas {olhas n° 78 a 81 e despacho
do Diretor Superintendente que concede a referida Aposentadoria, informado na
folha n® 88. Processo n°® 700.111/2023, onde a segurada Liza Fukiko Takagi
Tutihashi, Auxiliar de Desenveolvimento da Educagdo, Padrdo “E-3", Grau “D”, lotada
na Coordenadoria de Gestao Pedagogica e Administrativa da Secretaria Municipal
de Educagao, solicita Aposentadotia por ldade, a qual lido e analisado por todos, os
membros do Conselho de Administragao, deliberaram em homologar os Célculos
de Aposentadoria por ldade, conforme parecer juridico n° 144/2023 constante
nas folhas n®s 49 a 51 e despacho do Diretor Superintendente que concede a
referida Aposentadoria, informado na falha n® 70, porém se faz necessério a
seguinte commegdo no Processo: numeragao da folha a partir do n° “34° esté efrada,
sendo o correto: folha n® 24, sendo que apos conclusao do Processo, seja
encaminhado ao Conselha de Administragcdo para vista do mesmo. Processo n°
700.12672023, onde o sequrado Rogéric Donizete de Abreu Pereira, Professor de
Educagio Basica “II” - 40h — Educagdo Fisica, Padrio “E-35", Grau “E”, lotado na
Coordenadoria de Gestao Pedagdgica e Administrativa da Secretaria Municipal de
Educacdo, solicita Aposentadaria por ldade e Tempo de Contiibuicao, a qual lido e
analisado por todes, os membros do Conselho de Administragio, deliberaram em
homologar os Calculos de Aposentadoria por Idade e Temo de Contribuigio,
conforme parecer jurldico n® 116/2023 constante na folha n® 60 a 62 ¢ despacho do
Diretor Superintendente que concede a referida Aposentaderia, infarmado na folha
n® 81. Processo n® 700.127/2023, onde a segurada Sandra Rodrigues Apolinario
Gomes, Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, Padrao “B-7", Grau “J°, lotada na
Coordenadoria de Gestao Pedagégica e Administrativa da Secretaria Municipal de
Educacao, solicita Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigao, a quat lido e
analisado por todos, os membros do Conselho de Administragao, deliberaram em
homologar os Calculos de Aposentadoria por I[dade e Temo de Contribuigio,
conforme parecer juridice n® 153/2023 constante nas folhas n% 42 a 45 e despacho
do Diretor Superintendente que concede a referida Aposentadoria, informado na
folha n® 52. Processo n® 700.129/2023, onde a segurada, Gdlcy de Gadoy Gorrera,
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Diretora de Escola Municipal — Jomada Integral, Padrdo "E-41™, Grau “J", lotada na
Coordenadoria de Gestido Pedagogica e Administrativa da Secretaria Municipal de
EducagZo, solicita Aposentadoria por ldade e Tempo de Contribuigae, a qual lido e
analisado por todos, os membros do Conselha de Administragao, deliberaram em
homologar os Calculos de Aposentadoria por Idade e Temo de Contribuigao,
conforme parecer juridico n® 1567/2023 canstante nas folhas n% 44 a 46 e despacho
do Diretor Superintendente que concede a referida Aposentadoria, informade na
folha n® 55. Processo n® 700.131/2023, onde a segurada Delza Alves da Silva,
Professora de Educacéo Basica “I° - 33h, Padrdo “E-26-A", Grau "F”, lotada na
Coordenadoria de Gestdo Pedagoégica e Administrativa da Secretaria Municipal de
Educagao, solicita Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigdo, a qual lido e
analisado por todos, os membros do Conselho de Administragaec, deliberaram em
homologar os Calculos de Aposentadoria por ldade e Temo de Contribuigao,
conforme parecer juridico n® 156/2023 constante na falha n® 48 a 51 e despacho do
Diretor Superintendente que concede a referida Aposentadoria, informado na folha
n° 60. Observa-se que as normas constitucionais e infraconstitucionais anteriores a
entrada em vigor da Emenda Constitucional n® 103/2019 continuam sendo aplicadas
enquanto nao promovidas alteragdes na legislagdo municipal, salvaguardada as
deliberagoes anteriores pelo Conselho & pela aprovagao da contratagio direta de
Consulteria da empresa ABCPREY - Gestao e Formagao Previdenciarias, em margo
de 2022, para realizagao de estudos sobre as novas adequagdes do Institutc de
Previdéncia Municipal de Mogi das Cruzes - IPREM, referente a Emenda
Constitucional acima mencionada. Foi deliberado 0s seguintes Processos de
assuntos diversos: Processo n® 700,061/2022-IPREM, onde a Diretoria Executiva
apresenta a minuta do anteprojeto de Lei para instituir Vale-Refeicdo e Vale
Alimentagao aos servidores do Instituto, onde a Sra. Darly Aparecida de Carvalho,
Presidente deste Conselho de Administragao, solicitou vistas do mesmo, sendo que
sera deliberado na proxima reuniao a ser realizada aos vinte e dois dias do més de
agosto do ano da dois e vinte e trés. Processo n® 700.255/2022-IPREM, onde a
Diretoria Executiva encaminha o parecer do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, referente a prestagdo de contas do exercicio de 2021, que foi Julgado
Regular Com Ressalvas, para vistas, apds andlise por todos, ¢s membros do
Conselho de Administragdo deram ciéncia da Sentenga e da Decisao proferida pelo
Tribunal de Contas no praocesso eletrdnico — 3033.989.21, porém foi solicitado que o
presente Processo seja encaminhado ao Conselho Fiscal e Comité de Investimento,
para conhecimento, analise e posterior decisdo. Processo n? 700.087/2023,
retoma, apds andlise do Conselho Fiscal, onde a Diretoria Executiva, solicita
aquisigaa de cinco estantes de ago com seis prateleiras, com medida de noventa por
quarenta centimetro, a ser utilizado no arquivo de pracesses do Instituto de
Previdéncia Municipal de Mogi das Cruzes — IPREM, apds analise por todos e
debate, os membros do Conselho de Administragao, deliberaram em aprovar a
despesa solicitada, de acordo com a manifestagdo do Conselho Fiscal, 6rgéo
responsavel pelo acompanhamento e gestdo financeira do Instituto: "entendemos

pela regularidade da procedimento®, mas que também, sugerem abertura de
certame licitatorio para a questéo de assuntos documentafs, constantes nas folhag&
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n’s 41 a 45 e manifestagdo da Diretoria Executiva, constante nas folhas n°s 46,
referente 2 empresa Magfax Moveis para Escritério, que apresentou melhor custo x
beneficio, comprometendo-se em manter o mesmo valor apresentado no orgamento
e a sugestao do Conselha Fiscal de certame licitatério, informando que tal sugestéo
ngo foi considerado na elaboragae da Lei de Diretrizes Orcamentarias -~ LDO, Lel
Orgamentaria Anual - LOA e no Plangjamento estratégico de 2023, porém sclicita
ainda, que a referida despesa passe a constar na Lei de Diretrizes Qrgamentaria
{LDQ); Lei Orgamentaria Anual {LOA) e Plano Plurianual {PPA) a ser elaboradas &
enviadas a Camara Municipal, juntamente com outros assuntos de intetesse do
IPREM, com a brevidade que ¢ ¢aso requer, Processo n® 700,113/2023, onde a
Diretoria Executiva, solicita aquisicao de crachas par os servidores, estagiarios e
segurados do Instituto, a qual lido e analisada por tedos, 0s membros do Conselho
de Administragao, deliberam em aprovar por unanimidade, a referida solicitagao,
conforme descrito na inicial do presente, medianie a modalidade de “licitagéo
dispensével” e de conformidade com o parecer juridico n® 159/2023, constantes nas
folhas n°s 56 a 59. Processo n° 700.120/2023, onde a Dirgtoria Executiva comunica
a reducac de beneficios, nos termos da Emenda Constitucional n® 103/2019, da
sequrada aposentada Sra. Rute Conceigao Moreira dos Santos, em razao da
mesma estar percebendo Pensaoc por Morte de Militar, conforme informado no Oficio
n® DBM/GPM/SCP n® 31/393/2023, de Sao Paulo Previdéncia - SPPREV - Governo
do Estado de S3o Paulo, desde 31 de maio de 2023, a qual lido e analisado por
todos, os membros do Conselho de Administragao, aprovaram por unanimidade a
referida redugéo de beneficios, conforme parecer juridico n® 141/2023, e a partir de
01 de junho do corrente 2no. Processo n® 700.138/2023, onde a Diretoria Executiva
encaminha a Avaliagdo Atuarial, ano base acs trinta e um dias do més de dezembro
do ano de dois mil e vinte e dois, a qual lido e analisado por todos, 0s membros do
Conselho de Administragac, aprovaram pos unanimidade a referida Avaliagao
Atuarial, conforme relatorio apresentado pela empresa Magma Assessoria,
Processo n° 700.145/2023, onde a Diretoria Executiva, solicita aquisicao de um
pacote de viagem, para patticipagac do XVi Encontro Juridico e Financeiro, a ser
realizado no periodo de 09 a 11 de agosto do corrente ano, na cidade de Aguas de
Linddia — Sao Paulo, acs membros da Conselho de Administragao, Conselho Fiseal,
Comité de Investimento e Diretor Superintendente, a qual lido e analisado por todes,
05 membros do Conselho de Administragac, aprovaram por unanimidade a
referida contratacao direta, mediante a modalidade de “licitagcdo dispensave! e de
conformidade com o parecer juridico n® 162/2023, constantas nas folhas ns 45 a 48.
Processo n° 700.151/2023, onde a Diretoria Executiva, encaminha a requisi¢ao de
informagoes solicitada pelo Ministério Publico do Trabalho, referente aos tramites da
apresentagao do prejeto de lei de reestruturagdo do quadro do Iprem, a qual lido e
analisado por todes, 0s membros do Conselho de Administragdo, deram ciéncia
das informagtes prestadas pela Diretoria Executiva, porém deliberaram em retornar
novamente, solicitando o que seque: - seja enviado as respostas enviada pela
Diretoria Executiva, haja visto, a reiteragdo da Notificagio, bem como despacho data
em 06 de julho aos mesmo; - quanto a apresentag@o da minuta da ABCPREV, os
conselheiros analisaram e verificaram que a mesma estava em discordancia da Lel
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@ da realidade do Instituto; - para fazer o ajuste em concordancia, foram realizadas
outras reunides nas datas constante na folha n® 10. Assim sendo, sugerimos que
sejam realizadas com datas mais proximas as reunides uma das outras, conforme
segue: 01.08.2023, 08.08.2023, 15.08.2023, 22.08.2023 e 29.08.2023. Foi
dellberado os seguintes processos de documentos contdbeis: Processo n
700.101/2023, onde a Diretoria Executiva encaminha os documentos contabeis
referente ao més de margo de 2023, apds analise por todos e debate, s membros
do Conselho de Administragac, aprovaram por unanimidade os Documentos
Contéabeis do més de margo de 2023, conforme apontamentos do Consetho Fiscal
{folha n® 43), porém fol notado por este Conselho, que no despacho do Conseiho
Fiscal na folha n® 43, o nimero do Processo informada esta divergente, sendo
necessario a devida corre¢do, bem como que o presente Processo seja restituido
juntamente com © Processo n® 700.115/2023 na proxima reunido deste Conselho.
Processo n® 700.115/2023, onde a Diretoria Executiva encaminha 05 documentas
contabeis referente ao més de abril de 2023, apés analise por todos e debate, s
membros do Conselho de Administragdo, aprovaram por unanimidade o0s
Documentos Contabeis do més de abri! de 2023, conforme apontamentos do
Conselho Fiscal (folha n® 39), porém, foi notado por este Conselho, que no
despache do Conselho Fiscal na folha n® 39, ¢ nimero do Processo informado esta
divergente, sendo necessdrio a devida corecdo, bem como solicitado,
esclarecimento quanto ao saldo do exercicio anterior @ bancos conta movimento,
constante na folha n® 08 do presente Processeo, haja visto constar valores iguais no
Processo 700.101/2023, documentos contdbeis do més de margo. Foi deliberado
também os seguintes Processos do Comité de Investimento: Processo nd
700.140/2023, onde o Comité de Investimento, encaminha a Ata, relatdrios e
materiais de consulta apresentado na quinta Reuniao Ordindria, realizada aos
dezesseis dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e trés, apos analise por
todos e debate sobre o caso, os membros do Conselho de Administragio,
aprovaram por unanimidade a sugestao do Comité de [nvestimento, conforme
informado no presente Processo, devendo o mesmo ser encaminhado para as
providéncias cabiveis, juntc ao Conselho Fiscal, conforme solicitade na folha 02.
Processo n° 700.14172023, onde o Comité de Investimento, encaminha a Ata,
relatorios e materiais de consulta apresentado referente a terceira Reunido
Extracrdinaria, realizada aos vinte e seis dias do més de maio do ano de dois mil e
vinte e trés, apos analise por todos e debate sobre o caso, os membros de Conselho
de Administraggo, aprovaram por unanimidade a sugestio do Comité de
Investimento, conforme informade no presente Processo, devendo o mesmo ser
encaminhado para as providéncias cabiveis, junto ao Conselho Fiscal, conforma
solicitado na folha 02. A presente Ata sera enviada a todos Conselheiros presentes,
via e-mail, para andlise, leitura e deliberada na préxima reunido deste Consetho a
realizar-se no dia vinte de julho do corrente exercicio, para posterior assinatura de
forma digital para celeridade do processe. Foi questionado ao Sr. Pedro, Diretor
Superintendente, se houve retorno da Oficio n® S580/2022, emitido psla
Coordenadoria de Gestao de Pessoas e Desenvolvimento do Servidor, que informa:

*... visando atendimente aos principios de eficiéncig, géleridade, racionalidade,
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impessoalidade optou, desde janeirc de 2023, por prestar informagdes de
quinquénio com base nos registros que estdo na base de dades do Sistema
Smarapd, que ir2o constar das certidées {uncionais, visando subsidiar decisoes
decorrentes da necessidade dessa informagao. As informagdes de quinquénios
pagos a cada servidor, serdo fornecidas oportunamente a ¢ada servidor ou ente
municipal que, por necessidade prépria ...", onde este Conselho saclicita com fulcro
nas principios da legalidade e publicidade a noma legal que determina a extingdo
de edigao de Ato para seguridade vindoura dos segurados em tudo aguilo que altere
ou venha alterar seus vencimentos. O Sr. Pedro infarma, que ainda ndo houve
retorno do menciochado Oficio e que ira formalizar através de Oficio a solicitaggo
deste Conselha de Administra¢gdo. Foi perguntado ainda ao Sr. Pedro quanto ao
cargo de Auxiliar de Apoio Administrative, se havera concurso para o ¢argo para dar
apoio do IPREM e o mesmo respondeu que esta no aguardo da reestruturagao dos
cargos, pois havera alteragoes, que para o {PREM o urgente sao cargos técnicos e
que a reestiuturag@o possibilitara atualizar as atribuigoes para as necessidades
atuais. Nada mais havendo a tratar, a Senhora Darly Aparecida de Carvalho,
Presidents, deu por encetrada os trabathos da presente reuniao as dezesseis horas
e trinta minutos, para ficar registrado eu Liliana Terezinha Gongalves, 1? secretaria,
lavrei a competentse ata, a qual segue 2 per todos 0s conselheircs presentes.
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