CONSELHO DE
ADMINISTRAGCAO - CAIPREM

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL - IPREM

_GESTAO 2024/2027

ATA DA 10? REUNIAO ORDINARIA DE 22 DE OUTUBRO DE 2024, DA
GESTAO DE 2024/2027, DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES -
IPREM

Aos vinte e dois dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e quatro,
com inicio as oito horas, na sala Dr. Sérgio Nogueira, na Camara Municipal de
Mogi das Cruzes, sito a Avenida Vereador Narciso Yague Guimaraes, n° 381,
Centro Civico, nesta Cidade de Mogi das Cruzes, reuniu-se o Conselho de
Administracao do Instituto de Previdéncia Municipal de Mogi das Cruzes -
IPREM, para a realizacdo da 10? Reunido Ordinaria Gestao de 2024/2027,
onde se fizeram presentes os Conselheiros Titulares: Basilio Sergio Bernardo
Junior - Presidente, Liliana Terezinha Goncgalves, Maria das Gragas Chrispino
do Nascimento, Virginia Helena dos Santos e Ricardo Dantas Penas Seara
(apresentou-se as 08h30), assim como os Conselheiros Suplentes: Ralph
Guilherme da Silva Cunha e Valter Pereira da Silva (apresentou-se as 08h40).
Os Conselheiros Titulares a seguir apresentaram as seguintes justificativas de
auséncia: Darly Aparecida de Carvalho (motivo particular), Débora Soares
Alves Teixeira (demanda de trabalho), Alexandra Adele Longobardi Rodrigues
(acompanhando a m&e em consulta médica), Andrea Carvalho Almeida
Andrade (demanda de trabalho) assim como os Conselheiros Suplentes
apresentaram justificativa de auséncia: Gisele Gonzaga de Paula dos Santos
(demanda de trabalho), Ricardo Soares Seraphim (acompanhando esposa em
consulta médica) e Adriana dos Santos (falecimento em familia). Nao
compareceram a reunido e nao apresentaram justificativas da auséncia os
Conselheiros Suplentes: Jodo dos Santos Esmael, André Luis Mauro,
Ciomara Rodrigues Prado Miranda e Claudete Maria de Jesus Ramalho.
Esteve presente também a reunido o Diretor Superintendente do Instituto de
Previdéncia Municipal de Mogi das Cruzes - IPREM, Sr. Pedro lvo Campos
Barbosa. O Presidente do Conselho de Administragao, Sr. Basilio verificou o
quérum necessario e iniciou a Reuniao Ordinaria, apresentando a Ata da 92
Reunido Ordinaria, aprovada em 18 de outubro do corrente ano, através de
enquete via WhatsApp e solicitou que todos os Conselheiros acessem os e-
mails para proceder com as assinaturas digital através do Autentique. Em
continuidade a presente Reunido, o Presidente do Conselho Sr. Basilio
colocou os seguintes Oficios para analise e deliberagao: Oficio n° 28/2024-
CAIPREM, comunicacdo ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo -
TCESP, referente ao Projeto de Lei n® 15/2023, que trata de alteracdo de
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aliquotas para cobertura do passivo atuarial do RPPS - MC, que encontra-se
na Camara Municipal em “tramite”, porém sem a necessaria deliberagado no
plenario, consequentemente afrontando o descumprimento ao § 1°, do Artigo
81, da Lei Organica do Municipio, bem como ao préprio Regimento Interno em
seus artigos 24, Il “e”; 38, I, § 1°; 38 II, "¢’ e 45, § 9°, o qual os membros do
Conselho de Administragao presente tomaram ciéncia. Oficio n° 406/2024-
IPREM, deliberagao acerca dos assuntos discutidos e disponibilizados em Ata
do Conselho Fiscal para abertura de Sindicancia, onde consta informacdes
que ha algumas providéncias da Procuradoria Juridica para analise (aguardar
a Procuradoria Juridica para outras alternativas de atendimento da demanda).
O Presidente Sr. Basilio informa que a Conselheira Virginia fez a seguinte
anotacdo de sugestdo: Que seja criado uma Comissao para Avaliagdo de
Estagio Probatério, mas antes tem que criar a Lei de Avaliacdo de Estagio
Probatério, pois a Prefeitura tem, mas o Instituto ndo. A Conselheira Liliana,
informa para que seja verificado no final da na Lei Complementar n°® 82/2011,
se consta a Autarquia, pois caso conste, ndo sera necessario a criagao de Lei
do Estagio Probatério. O Presidente Sr. Basilio questiona o Sr. Pedro se
realmente ndo ha previsdo legal no Instituto sobre o Avaliagdo de Estagio
Probatdrio. O Sr. Pedro informa que néao, pois € especifico para Avaliacdo na
Prefeitura e ndo o Instituto. Que sera necessario a criagdo de Processo
Administrativo para Avaliagdo de Estagio Probatério no Instituto. O Presidente
Sr. Basilio faz a leitura das justificativas de auséncia na 192 Assembleia de
Prestacdo de Contas, do contador Sr. Wesley (que tinha compromissos
particulares indispensavel fora o horario de trabalho as 18h30) e do servidor
Marcos (estava em crise estomacal, visto que a participacdo nao € obrigatdria,
achou melhor se ausentar). O Presidente informa que ira colocar em votacao
se ira abrir Processo Administrativo ou ndo do contador Sr. Wesley. A
Conselheira Liliana, diz que tudo bem o contador Sr. Wesley teria
compromisso no dia da Assembleia, porém ele foi informado pelo Sr. Pedro
sobre a necessaria participacdo do mesmo no referido evento. A Conselheira
Virginia sugere que seja incluso na Lei Complementar n° 35/2005, a
necessidade da participacao de todos servidores do Instituto na Assembleia
de Prestacdo de Contas. A Conselheira Virginia informa ainda, que como o
Conselho Fiscal colocou em Ata a Abertura de Processo Administrativo,
sugere que antes da deliberacao deste Conselho, que seja encaminhado o
presente Processo ao Conselho Fiscal para ciéncia das justificativas de
auséncia na Assembleia dos servidores Sr. Wesley e Sr. Marcos. Assim apos
analise e debate sobre o assunto, foi deliberado em encaminhar o Processo
para ciéncia das justificativas dos servidores através de Oficio, onde o
Presidente Sr. Basilio apresenta o Oficio n°® 34/2024-CAIPREM, com as
seguintes informacgdes: 1- O Conselho de Administracdo toma ciéncia das
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respostas elencadas pela Diretoria Executiva e informa que identificou o
Decreto Municipal n°® 13.141, de 18 de fevereiro de 2013, que trata da
regulamentacdo de avaliagao de servidores publicos municipais de Mogi das
Cruzes em estagio probatério. 2- Que seja definida uma comissdo para
realizar a avaliacdo de estagio probatério dos novos servidores. 3- Que o0s
oficios e documentos que englobam todas informagcdes sejam
instrumentalizadas via Procedimento Administrativo. 4- Solicita que seja dado
ciéncia ao Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia Municipal de Mogi das
Cruzes acerca das respostas apresentadas pelo Sr. Wesley e Sr. Marcos, e
ap6s manifestacao, retorne o presente para vistas e futuras providéncias que
se fizerem necessarias. Oficio n° 413/2024-IPREM, onde a Diretoria
Executiva solicita a indicagédo de 4 (quatro) servidores efetivos, sendo 2 (dois)
Titulares e 2 (dois) Suplentes, para a composi¢cado do Comité de Investimento,
Gestdo 2024/2027. O Sr. Pedro informa que ira repassar o contato via
WhatsApp dos atuais membros, para verificagdo se os mesmo tem interesse
na reconducdo ou nao, o qual os membros do Conselho de Administracéo
presentes concordaram e aguardara a deliberagao na préxima reunidao. Oficio
n° 418/2024-IPREM, onde a Diretoria Executiva encaminha o Resumo da
Folha de Pagamento e Relatério de Aposentadorias e Pensbes, referente ao
més de setembro de 2024, o qual lido e analisado por todos, foi aprovado
pelos Conselheiros presentes. Oficio n° 425/2024-IPREM, onde a Diretoria
Executiva informa que o Instituto de Previdéncia Municipal de Mogi das
Cruzes — IPREM, que na data de 15 de outubro de 2024, atente aos requisitos
exigidos pela legislacdo vigente conforme segue: Dirigente da Unidade
Gestora/responsavel pela Gestdao das Aplicacées dos Recursos do RPPS:
Certificado; Conselho de Administragdo: 4 (quatro) dos 9 (nove) membros
titulares que compdem o colegiado estdo Certificados; Conselho Fiscal: 2
(dois) dos 3 (trés) membros titulares que compdem o colegiado estéo
Certificados e Comité de Investimentos: 6 (seis) dos 7 (sete) membros
titulares que compdem o colegiado estdo Certificados. O Sr. Pedro solicita
para que os Conselheiros que ainda nao se certificaram, para nao deixarem
de fazé-lo proximo ao final do prazo estabelecido, que é em 31 de dezembro
de 2025, pois a nova Certificacdo tem uma série de assuntos que facilitam as
deliberagdes, porque o conteudo € diferente, pois hoje temos 1/3 (um tergo)
certificado e é necessario de 50% (cinquenta por cento), ou seja, necessita de
mais 5 (cinco) membros Certificados até 31 de dezembro de 2025. O
Conselheiro Dantas questiona se cada Conselheiro teria acesso ao sistema
dentro do site do Instituto, Igual ao da Prefeitura, especifico do servidor, onde
o0 mesmo “abre” e verifica sua situagao. Por exemplo: o Conselheiro acessa o
site do Instituto, ele (Conselheiro) consegue verificar quantos Certificados
possui? O Presidente Sr. Basilio informa que ndo é possivel, pois hoje tem a
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Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD, se ele (Sr. Basilio) quiser acessar
informacgdes pessoais de cada um, a Lei ndo permite. A Conselheira Maria
das Gracgas informa que questionou a Sra. Lucia (Assessora da Presidéncia
da Associacdo Brasileira de |Instituicbes de Previdéncia Estaduais e
Municipais - ABIPEM), sobre a pontuacdo dos cursos e Congressos que
participa, onde a mesma informou que a pontuacao valida é do ultimo ano. O
Sr. Pedro informa o que pode colocar, porém para uns podem ser bons € para
outros nao, exemplo: no Organograma que tem o nome das pessoas e coloca
quem é Certificado? O Conselheiro Dantas diz que pode ser, porque nao?
Continuando o Sr. Pedro informa, que tal informacgao é prestada ao Tribunal
de Contas, pois sédo eles que questionam quem esta certificado ou ndo e o
Instituto informa. A Conselheira Maria das Gracas, informa que foi ao Instituto
e solicitou ao servidor Marcos para que verificasse quantos Certificados ela
tinha e o mesmo informou que era 4 (quatro) e ela reponde: que estava
errado, mas ela (Maria das Gragas) sabe que sdo mais, porém nao tem no
prontuario do Instituto e que estdo em sua residéncia, pois faz parte do
Conselho de Administracao desde 2005 e solicitou que fosse impresso os 4
(quatro) certificados. O Sr. Pedro informa que os recentes, antes de finalizar o
grupo que ira participar em Congresso, faz a solicitacao para cada um tirar o
Certificado para colocar na pasta. O Conselheiro Dantas informa que o
questionamento dele é que se através de login e senha no site do Instituto, a
pessoa consegue verificar o que consta em seu prontuario, quantos
Certificados possui anteriormente, independente do ano. O Presidente Sr.
Basilio informa que atualmente n&o tem, acredita que n&o é algo facil de se
fazer, login e senha, que seria necessario um pessoal qualificado para fazer.
O Sr. Pedro informa que hoje, sé constara o Certificado no prontuario se o
participante enviar. Quem emite o Certificado é o proprio participante.
Exemplo o participante foi ao Congresso pela ABIPEM, ele acessa o site da
ABIPEM e emite o Certificado. Que na prestacado de contas ao final € anexado
os Certificados de cada participante, que no fisico tem, tem também em pasta,
porém é mais que um controle pessoal. O Conselheiro Dantas, informa que
seria uma sugestdo e quem sabe futuramente, as condigdes do Instituto,
colocasse no banco de dados para o préprio Conselheiro. O Conselheiro
Valter informa que na Secretaria de Cultura, o ex-Secretario Mateus Sartori
antes de sair da Secretaria, criou um plano de cultura até 2030 e que obriga
os servidores a obter no minimo 2 (duas) Certificagdes no ano e que estes
Certificados ficam arquivados no RH da Cultura. Mas devido o plano de
cultura criado ser até 2030, o Ministério Publico solicita o Certificado, sendo
necessario o anexo do mesmo de cada servidor. O Sr. Pedro informa ainda,
que ele por conta propria esta elaborando um calendario de treinamento anual
de plataforma online. Que hoje ha uma série de treinamentos gratuitos e
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online, como do Governo, Ministério da Previdéncia, etc. Que a ideia é de
colocar no site do Instituto (treinamentos gratuitos e online) e delimitar um
numero minimo por servidor no ano. Porque estimula a pessoa a estar
fazendo a reciclagem anualmente. Podendo ser como a Nova Licitagao,
Analises de processos, etc., uma série de assuntos de competéncias de todos
os colegiados. Que tenha treinamento 1 (um) a cada trimestre ou 1 (um) a
quadrimestre, em 1 (um) ano a pessoa ira participando. A partir do momento
que tenha certificado, na renovacao da certificacdo a pessoa podera utilizar o
certificado também do treinamento que fez. O Presidente do Conselho Sr.
Basilio, informa que o Tribunal de Contas “cobra” semestralmente dos
funcionarios a quantidade de horas de cursos online, capacitagao, etc, mas no
caso do Instituto € necessario a regulamentagcdo. O Sr. Pedro informa que
uma situacado é a sugestao, disponibilidade de um calendario e estar no site
do Instituto e a situacdo é constar na Lei, pois pode haver implicacées. Pois
se é colocado como obrigacdes, o servidor que esta ativo questiona sou
obrigado a fazer o treinamento, entdo deveria receber por ter que fazer o
treinamento, pois estaria fazendo o treinamento fora do horario de trabalho. O
Presidente Sr. Basilio informa, que poderia ser no horario de trabalho. O
Conselheiro Valter informa que no caso da Secretaria de Cultura é no horario
de trabalho. O Sr. Pedro questiona: a participagdo em Congresso nédo é
voluntaria? O Planejamento diz tudo, que é voluntario, mas é necessario a
manifestacdo também, pois tem que verificar as implicancias juridicas. O
Conselheiro Dantas questiona se na participacdo em Congresso a informacao
€ da Diretoria Executiva ou do Conselho de Administracdo? O Presidente Sr.
Basilio informa que é da Diretoria Executiva, mas nao impede que o Conselho
de Administragdo informe a Diretoria Executiva caso algum membro tenha
interesse na participagdo em determinado Congresso. O Sr. Pedro Informa
que a programagao € da Diretoria Executiva em fungdo de disponibilidade
orcamentaria, disponibilidade de planejamento, etc. O Presidente Sr. Basilio
questiona por exemplo: surgiu um Congresso da ABIPEM em determinado
local para os RPPS e Conselheiros, que ndao ha problema de o Conselho de
Administracao oficiar a Diretoria Executiva, solicitando providéncias para a
participacdo do Congresso, onde o Sr. Pedro informa que a Diretoria
Executiva ird se manifestar. O Conselheiro Dantas solicita ao Presidente Sr.
Basilio para constar em Ata para posterior debate. O Presidente Sr. Basilio
informa ao Conselheiro Dantas, que ira constar em Ata. Apds analise e debate
por todos, os membros do Conselho de Administragcdo presentes tomaram
ciéncia. Oficio n° 428/2024-IPREM, datado em 15 de outubro de 2024,
onde a Diretoria Executiva informa que a Prefeitura Municipal de Mogi das
Cruzes, nao efetuou em sua totalidade os repasses previstos, conforme
segue: Relatdrio de Aliquotas: ndo foram repassados os montantes relativos
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as aliquotas devidas nos meses de agosto e setembro de 2024, totalizando
R$ 13.368.760,70 (treze milhdes, trezentos e sessenta e oito mil, setecentos e
sessenta reais e setenta centavos) e Relatério de Parcelamento: ndo foram
efetuados os pagamentos referentes ao parcelamento acordado através do
Processo n° 700.019/2021 (Acordo n° 383/2021), com valores de R$
1.195.757,64 (um milh&o, cento e noventa e cinco mil, setecentos e cinquenta
e sete reais, sessenta e quatro centavos) em agosto e R$ 1.200.309,73 (um
milhdo, duzentos mil, trezentos e nove reais, setenta e trés centavos) em
setembro. Informa ainda, que através dos Oficios n°s 410 e 411, datado em 8
de outubro de 2024, respectivamente, foi notificado a Secretaria Municipal
de Finangas sobre o ocorrido. Foi questionado ao Sr. Pedro, porque nao
comunicou aos Conselhos de Administracéo e Fiscal o ocorrido ja no primeiro
més (agosto)? O Sr. Pedro respondeu que a primeira vez que aconteceu, 0
servidor Richard havia repassado via e-mail a informagdo recebida da
servidora da Prefeitura Sra. Filomena comunicando que ndo houve o0s
repasses ao Instituto das aliquotas do déficit e do parcelamento no més de
agosto, que ele (Sr. Pedro) na reunidao dos Secretarios foi conversar com o
Secretario de Finangas Sr. Harada, onde o mesmo justificou que estavam
fazendo reorganizagdo orgcamentaria, que inclusive estava em tramite na
Camara Municipal, processo referente essa reorganizagdo orgcamentaria no
valor de R$ 32.000.000,00 (trinta e dois milhdes). Que em fungdo dessa
reorganizacdo orcamentaria, ndo houve o repasse total e sim parcial, que
gostaria de fazer um comentario, pois foi divulgado pela “Vanguarda” que a
Prefeitura se apropriou da Contribuicdo dos servidores (0 que n&o € verdade)
e que a aliquota dos 14% (quatorze por cento) foi recebida, inclusive a
patronal. O que nao foi recebido é aliquota do déficit atuarial e do
parcelamento, que em funcdo da justificativa ele (Sr. Pedro) foi
acompanhando e ainda conversou com o Sr. Gabriel que é o Chefe do
Gabinete do Prefeito e que ficou monitorando e quando aconteceu no més
seguinte, o servidor Richard com surpresa comentou “de novo ndo houve os
repasses” e solicitou ao servidor Richard para que enviasse e-mail para ele
(Sr. Pedro) comunicando tal situagédo, pois tem que ter a sua manifestacao
(Richard) que é do Financeiro, mais a informagéo da Sra. Filomena (servidora
da Secretaria de Finangas) e direcionar para ele (Sr. Pedro) e faz o relatério
de quais aliquotas nao foram recebidos e qual o montante, onde foi feito 2
(dois) relatérios um do déficit atuarial e outro do parcelamento. Em seguida
Sr. Pedro informa, que elaborou Oficio e encaminhou a Prefeitura e que na
reunido seguinte dos Secretarios, conversou com novamente com o Sr.
Harada e o Sr. Gabriel e disse a eles que precisava oficializar a situagao, pois
consta na Lei Complementar n® 35/2005 do Instituto e também dar ciéncia aos
colegiados do Instituto e que foi o préximo passo feito. Que os 2 (dois) oficios
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(Oficios n°s 428 e 429/2024), que trata das informag¢des acima mencionadas
estavam prontos para serem encaminhados aos Conselhos (Administragcéo e
Fiscal), porém como o Conselho Fiscal iria realizar a Reunido Ordinaria
mensal antes do Conselho de Administracdo, decidiu enviar primeiro ao
Conselho Fiscal e posteriormente seria encaminhado ao Conselho de
Administracao, porém o Oficio encaminhado do Conselho Fiscal foi replicado
ao Presidente Conselho de Administracdo Sr. Basilio e que no dia seguinte
(quarta-feira) o mesmo ligou para ele (Sr. Pedro) questionando que n&o
estava sabendo. O Sr. Pedro disse que informou ao Sr. Basilio que o Oficio
estava pronto, que iria digitalizar e encaminhar. Informa também, que ndo tem
a proximidade com a gestao financeira da Prefeitura, que conversou com eles
(Sr. Harada e Sr. Gabriel) se no proximo més havera a regularizagao no total
e se ha previsao de recebimento dos atrasados, onde ndo obteve retorno. A
Conselheira Maria das Gracas, informa ao Sr. Pedro, que desde o inicio disse
para ele (Sr. Pedro) que a Diretoria Executiva e os Conselhos deveriam
trabalhar juntos, pois éramos um sé. Que ela (Maria das Gragas) acha, que
desde a primeira vez, independente do que iriam fazer, deveria ter
comunicado aos Conselhos (Administracédo e Fiscal) logo no primeiro més da
ocorréncia, que entende a falta de servidor, mas que é uma situagao que nao
pode deixar para depois. Que agora nés (Instituto) estamos com uma divida
de 2 (dois) meses e essa divida ira crescer, que o Prefeito podera nao pagar.
Que em novembro quem ira cobrar o Prefeito? Que ele Sr. Pedro pode dizer
ao Prefeito que tem que pagar, pois esta previsto em Lei. A Conselheira Maria
das Gracas, diz ao Sr. Pedro que o erro dele foi a falta da comunicagao desde
o primeiro més aos Conselheiros (Administracao e Fiscal). Que ele (Sr. Pedro)
deveria falar com o Prefeito que recebeu um Oficio sobre a situacido ocorrida
e como iria ser resolvido? Porém ele (Sr. Pedro) ndo o fez e depois chegou o
segundo més, ocorreu a mesma situagdo, o que aconteceu é que fizeram
errado, ndo houve nenhuma punicéo e irdo fazer novamente e questiona ao
Sr. Pedro, vocé acha que terdo o dinheiro para pagar? O Sr. Pedro informa
que tomou conhecimento da noticia da “Vanguarda” na sexta-feira passada
(dezoito de outubro) as dezoito horas e repassou a informacgédo para o Sr.
Gabriel e que ele (Sr. Pedro) nédo gostou, pois, parte da informacao nao era
verdade. Que quando é publicado uma noticia e esta correta tudo bem, mas
nao é o caso, que nao tem como ele (Sr. Pedro) omitir ou esconder a
informacao, porque o parcelamento e as contribuicbes constam nos
documentos contabeis do més de agosto, que este tipo de informacdo é
encaminhado primeiro ao Conselho Fiscal. Houve também duvidas sobre o
més de repasse pela Conselheira Virginia, se o repasse seria competéncia do
més de julho com pagamento no més de agosto ou se o pagamento ocorre
dentro do més corrente, que consta no Processo n° 700.258/2024, referente
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aos Documentos Contabeis do més de agosto, a informacédo do Contador Sr.
Wesley que até o dia 31 de agosto ndo houve o repasse do parcelamento
(folhas n°s 35). O Sr. Pedro informa que os ndo repasses sao referentes aos
meses de agosto e setembro. O Presidente Sr. Basilio, informa, que ja foi feito
a comunicacao a Prefeitura, a Camara Municipal e que sera comunicado
também ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo — TCESP, que tal
situacdo é grave. A Conselheira Liliana questiona o Sr. Pedro o que
exatamente o Sr. Harada disse quando foi falar com ele? O Sr. Pedro
responde: que o Sr. Harada respondeu que estava fazendo um
remanejamento orgamentario e que este era o motivo de nao ter efetuado o
pagamento neste momento. O Sr. Pedro informa que o projeto deste
remanejamento estava na Camara. O Conselheiro Dantas questiona se pode
fazer este remanejamento? O Presidente Sr. Basilio informa que o
remanejamento foi feito através de Decreto, porém a justica suspendeu o
Decreto por falta de motivacdo legal, em consequéncia nao efetuou os
repasses da aliquota do déficit atuarial e do parcelamento. O Conselheiro
Dantas questiona, que além da comunicagao, tem algo mais que o Conselho
de Administracdo pode fazer? O Presidente Sr. Basilio informa, que o
Controlador Externo da Prefeitura € o Tribunal de Contas, a Camara Municipal
de Mogi das Cruzes, que é ela que ira tomar as providéncias, se ira penalizar
o Prefeito abrindo processo de cassacdo; que o0 nosso “papel” como
Conselheiro é oficiar os 6rgaos de Controle Externo, inclusive que o
Controlador da Prefeitura foi oficiado. Que o Sr. Perci, Presidente do
Conselho Fiscal encaminhou todos Oficios assinados pelo colegiado para ele
(Sr. Basilio), que estava sendo protocolado hoje (vinte e dois de outubro) na
Camara, na Prefeitura e que ira enviar o link dos Oficios no grupo para todos
tomarem ciéncia. A Conselheira Maria das Gracas, reafirma ao Sr. Pedro que
ele deve informar o Conselho de imediato sempre. O Presidente do Conselho
Sr. Basilio questiona o Sr. Pedro, porque nao foi informado na audiéncia de
Prestacdo de Contas, nem por ele (Sr. Pedro) e nem pelo Sr. Harada
(Secretario de Finangas). O Sr. Pedro informa, que a audiéncia de Prestacao
de Contas era sobre o segundo quadrimestre (maio a agosto), por isso nao
falou e nem fez questionamento, que se arrepende de nao ter oficiado os
Conselhos logo no primeiro més. O Sr. Pedro informa ainda, que o movimento
da cobranca fez e que caso haja conversas aleatdrias sobre o assunto, que
ira questionar os Srs. Harada e Gabriel se tinha ou ndo conversado com os
dois. Tornando a afirmar que quando tomou conhecimento da noticia da
“Vanguarda” na sexta-feira passada (dezoito de outubro) as dezoito horas e
repassou a informacado para o Sr. Gabriel e digitou “sexta-feira as dezoito
horas e nove minutos, sé para constar sobre o que conversamos”, que havia
conversado com Sr. Gabriel antes sobre a repercussao, que havia notificado a
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Secretaria de Finangas sobre os repasses, pois € 0 segundo més que nao
houve os repasses das Contribuigdes. Que quando recebeu a mensagem, na
hora ndo gostou, porém, a informacao é pubica, é necessario a divulgacao e
gostaria que o Conselho ajudasse a entender, é sobre o compartilhamento de
documento oficial com a midia la fora. Como o Conselho enxerga o
compartilhamento de informagédo. Que o mesmo Oficio que foi encaminhado
para o Conselho Fiscal, foi encaminhado para o Conselho de Administracao
no dia seguinte, porém o documento compartiihado da “Vanguarda” € do
Conselho Fiscal, porém o Conselho Fiscal compartilhou com o Conselho de
Administracdo. Que ele (Sr. Pedro) em uma analise fria, os Conselhos de
Administracdo e Fiscal que tinham acesso a informagdo. Entdo como este
Conselho enxerga este tipo de compartilhamento que é documento interno,
que hoje é esse documento, mas pode ser de outra informacdo e como
ficara? Que foi questionado pelo Gabinete do Prefeito sobre a publicagao,
porque a publicagao € inverdade, que o repasse ao Instituto foi parcial e nao
conforme informado que a Prefeitura ficou com o dinheiro. O Conselheiro
Dantas, solicitou informagdes ao Sr. Pedro sobre o processo de
Aposentadoria do servidor Guarda Civil Municipal Sergio Bernardo, que
segundo informacées do mesmo ja passou do prazo. Foi informado pelo
Presidente Sr. Basilio, para o servidor verificar a situagdo junto a Diretoria
Executiva e ndo no Conselho de Administracédo, pois as vezes pode ocorrer
que esteja faltando algum documento. O Conselheiro Sr. Dantas informa que
o servidor Sergio pediu para verificar, pois faz parte do Conselho, se o
processo esta no prazo ou ndo. O Sr. Pedro informa que o servidor protocolou
o requerimento solicitando Aposentadoria no dia vinte e nove de julho, que a
reunido do Conselho foi no dia dezessete de setembro, ou seja, ndo havia
cinquenta dias de tramitacdo do processo, que o prazo € de sessenta a
noventa dias. Que entende a ansiedade dos servidores sobre a
Aposentadoria, mas que n&o pode tramitar um processo mesmo que esteja no
prazo faltando informagdes ou com divergéncia de informagao. Por exemplo
que a situacdo do servidor é sobre os calculos dos décimos, pois tem uma
regra na Lei e a Coordenadoria do Recursos Humanos esta fazendo de outra
forma. Que foi feito o questionamento, de como foram elaborados o calculo e
a fundamentagcdo juridica, devido as divergéncias de informacdo. O
Presidente do Conselho Sr. Basilio que retornando ao assunto dos nao
repasses das aliquotas, que o Conselho Fiscal encaminhou a comunicacao a
Prefeitura, Camara Municipal e sera encaminhado a Diretoria Executiva do
Instituto, informa ainda, que consta no Oficio a informacdo ao Conselho de
Administragao orientando para tomar as providéncias ao Tribunal de Contas e
questiona: que além do Tribunal de Contas, se os membros do Conselho
presentes acham que deve ser feito mais algum tipo de informacao, seja a
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Diretoria Executiva, Camara ou Prefeito para acompanhar o Conselho Fiscal,
ou o comunicado do Conselho Fiscal ja é suficiente. A Conselheira Liliana
informa que devemos fazer o comunicado também. As Conselheiras Maria
das Gracgas e Virginia concordaram que devemos sim, pois quanto mais
estivermos reivindicando o correto melhor sera para o Conselho. Apds analise
e debate sobre o assunto, os membros do Conselho presentes, deliberaram
em comunicar através de Oficio aos 6rgaos responsaveis como Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo - TCESP, sobre a inadimpléncia nos
repasses dos meses de agosto e de setembro, de valores relativos a
aliquotas de repasse de contribuicdes previdenciarias referente a cobertura no
custeio do déficit atuarial: dos servidores ativos, inativos e pensionistas da
Prefeitura Municipal de Mogi das Cruzes, bem como, dos servidores inativos e
pensionistas da Camara Municipal de Mogi das Cruzes. O Sr. Pedro informa
que tem compromisso, que nao podera ficar até o final da Reunido e que
precisa se retirar em quinze minutos. O Presidente Sr. Basilio informa que tem
os lembretes e em seguida questionou o Sr. Pedro: 1- Oficio n°® 022/2024-
CAIPREM, onde este Conselho solicita informacdes a Diretoria Executiva,
acerca dos procedimentos adotados com relagdo aos Conselheiros Jean e
Theo, os quais tiveram suas inscrigdes em Congresso realizadas, porém nao
participaram do mesmo. O Presidente Sr. Basilio informa, que o colegiado
esta no aguardo do retorno do Processo do Sr. Jean, pois 0 mesmo encontra-
se no Conselho Fiscal para manifestagdo. O Sr. Pedro informa que o
Processo do Sr. Theo se encontra com a Procuradora Juridica para
manifestacdo. 2- Informacdes sobre a solicitacdo deste Conselho referente a
indicacao de devolucido/estorno de pagamento equivocado realizado aos
Guardas Municipais aposentados (Processo n° 700.124/2024), sendo que a
Conselheira Sr. Darly solicitou vistas na Reunido passada para maior
entendimento e estamos no aguardo. 3- Encaminhamento de resumo de
participagdo no Congresso em Aguas de Linddia. A Conselheira Liliana
informa que o resumo de participagdo no Congresso acima mencionado foi
encaminhado ao Presidente Sr. Basilio e que apds sera encaminhado a
Comissao responsavel. 4- A Conselheira Liliana havia solicitado vistas do
Processo Judicial de Aposentadoria por Invalidez da segurada Elizabeth
Amaral e que esta no aguardo até a presente data. O Sr. Pedro informa que
sera providenciado para a préxima Reunido Ordinaria deste Conselho que
sera realizada em 19 de novembro do corrente ano. 5- Oficio n°® 23/2024-
CAIPREM, onde este Conselho solicita informacdes a Diretoria Executiva,
sobre o estudo de equilibrio financeiro atuarial dos processos de
reestruturacido constantes nas Leis Complementares. O Sr. Pedro informa que
no dia 17 de maio enviou Oficio para Secretaria de Gestéo solicitando a base
atuarial dos cargos que houve reestruturagcdo; no dia 02 de julho foi
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encaminhado a empresa Magma Assessoria Ltda. as legislacbes dos cargos
de reenquadramentos; no dia 16 de agosto, enviou outro Oficio a Secretaria
de Gestao, reforcando a solicitacdo da base atuarial dos cargos; no dia 26 de
agosto o Conselho de Administragdo encaminhou ao Instituto o Oficio n°
23/2024, solicitando informagdes dos reenquadramentos. Em 16 de outubro o
Instituto encaminhou o Oficio n°® 432/2024 a Secretaria de Gestao, solicitando
novamente a base atuarial dos cargos reenquadrados e que finalmente
protocolou através do n°® 30.935/2024-1Doc a solicitacdo acima mencionada e
anexou o Oficio n°® 432/2024, que esta aguardando retorno e que enviara
copia dos Oficios correspondente as datas acima mencionadas ao Conselho
de Administracao. 6- O Presidente Sr. Basilio questiona o Sr. Pedro que até o
momento nao foi encaminhado a este Conselho a prestagcdo de contas do
Congresso realizado em Belém, onde o Sr. Pedro informa que ira verificar. 7-
O Presidente Sr. Basilio informa que a minuta de elaboracéo de critérios para
a participacao dos Conselheiros em eventos previdenciarios, ha necessidade
de aguardar a publicacdo da Reforma Administrativa, conforme deliberado em
Reunido Ordinaria realizada no dia 17 de setembro de 2024. O Sr. Pedro
informa que discorda, pois precisa fazer o planejamento orgamentario para o
préximo exercicio e que tem prazo, pois a Lei Orgamentaria Anual - LOA sera
apresentada na Camara no préximo dia 24 de outubro. 8- Concurso Publico
para Auxiliar de Apoio Administrativo. Foi informado pelo Sr. Pedro que foi
instituido as Comissdes de Heteroidentificacdo, ja foram feitas, que ja tem o
resultado final e que so falta a publicacdo, para apds publicar no site do
Instituto e repassar para o Conselho. 9- O Presidente Sr. Basilio questiona ao
Sr. Pedro sobre a solicitacdo de pagamento de gratificagdo do servidor do
Instituto Sr. Richard Carlos Castilho. O Sr. Pedro informa que o processo se
encontra na Procuradora Juridica para manifestacdo. 10- O Presidente Sr.
Basilio questiona ao Sr. Pedro sobre o detalhamento do Fundo Genial MS
Growth que esta negativo e quais as providéncias foram tomadas. O
Presidente Sr. Basilio informa, que foi feita a solicitacdo para o Comité de
Investimento nas duas atas, que seria discutido e elaborado parecer, porém
até o momento em nenhum dos Processos constam as informacdes. O Sr.
Pedro informa que foi feito um processo de acompanhamento de projecdes de
alocagao de titulo publico, com valor corrigido, com perspectiva de resgate do
valor e que esta no Comité de Investimento para ser analisado hoje (vinte e
dois de outubro), mesma data da reunido deste Conselho. 11- O Presidente
Sr. Basilio questiona a Conselheira Virginia que havia solicitado vistas dos
Documentos Contabeis dos meses de abril e maio de 2024, onde a mesma
informou que a Conselheira Suplente Adriana que solicitou vistas dos
referidos documentos e que os mesmos foram analisados e constam na pauta
da presente Reunido para deliberacao. O Presidente Sr. Basilio informa que o
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Sr. Pedro esta liberado. Foi informado pelo Presidente Sr. Basilio que na
reunido passada a Sra. Darly solicitou vistas de 3 (trés) processos, no dia 10
de outubro a Sra. Darly encaminhou os processos, porém sem despacho ou
parecer, assim, solicitou aos Conselheiros presentes, que quando for
solicitado vistas de processos, para efetuarem pesquisas sobre o assunto e
analisarem. O Presidente do Conselho Sr. Basilio, questionou o Sr. Pedro,
porque nao houve manifestacdo da Diretoria Executiva sobre a participacao
de Conselheiros e colegiados nos Congressos dos meses de novembro e
dezembro. O Sr. Pedro informa que houve a solicitacdo de desligamento do
estagiario Jodo Pedro, que era responsavel pelo setor, ndo havendo tempo
habil para a contratagdo de outro estagiario e ainda ensinar. O Sr. Pedro
agradeceu a todos e retirou-se em seguida. Ato continuo a reunido, o
Presidente Sr. Basilio, iniciou a leitura do seguinte Oficio para deliberagao:
Oficio n° 438/2024-IPREM, onde a Diretoria Executiva encaminha a resposta
da Secretaria de Urbanismo referente ao Oficio n° 27/2024-CAIPREM, sobre
as areas territorial publica para doacéo ao Instituto, para futura instalacdo da
sede do IPREM, onde consta diversas areas e suas metragens e também o
link para consulta:
https://s3.sa-east-1.amazonaws.com/otimize-edoc/edoc_1299/2024/10/18C3F
3685870E9FE6A1AD50752/AP_cadastro.jpeg?X-Amz-Content-
Sha256=UNSIGNED-PAYLOAD&X-Amz-Algorithm=AWS4-HMAC-
SHA256&X-Amz-Credential=AKIAY2A0IST6YOOX2GWQ

%2F20241018%2Fsa-east-1%2Fs3%2Faws4_request&X-Amz-
Date=20241018T135915Z&X-Amz-SignedHeaders=host&X-Amz-

Expires=3600&X-Amz-

Signature=c94bad1381282b549ffd1c915b51cf51ac8e53035285149d507528¢c
a23463424. A Conselheira Virginia sugeriu que fosse formado Comisséao para
visitar os locais sugeridos pela Secretaria de Planejamento, onde todos os
membros presentes concordaram, porém, foi solicitado vistas por este
Conselho Administragcdo. Em seguida, iniciou-se a deliberagdo do seguinte
Processo de Pensado por Morte: Processo n° 700.262/2024, onde a Sra.
Terezinha de Melo Gomes, solicita Pagamento de Pensao por Morte em razao
do falecimento de seu esposo, segurado inativo o Sr. Antonio Rodrigues
Gomes, ocorrido em 05 de setembro de 2024, o qual lido e analisado por
todos, os membros do Conselho de Administracdo, deliberaram em
homologar os calculos de Pensao por Morte, conforme parecer juridico n°
266/2024 constantes nas folhas n°s 16 a 18 e despacho do Diretor
Superintendente que concede a referida Pensao por Morte, informado na
folha n° 21. Em continuidade a reunido, o Presidente Sr. Basilio deu
prosseguimento a deliberacdo dos seguintes Processos de Aposentadoria:
Processo n° 700.154/2024, onde a requerente Inés Branco, Auxiliar de
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Desenvolvimento da Educacdo, Padrdao “E-3”, Grau “E”, lotada na
Coordenadoria de Gestdo Pedagdgica e Administrativa da Secretaria
Municipal de Educacdo, solicita Aposentadoria por Idade, o qual lido e
analisado por todos, os membros do Conselho de Administracao,
deliberaram em retornar o presente Processo a Diretoria Executiva para
que, diante do parecer favoravel da Procuradoria Geral do Municipio,
referente a incorporacdo do tempo prestados junto a Companhia de
Desenvolvimento de Mogi das Cruzes — CODEMO (folhas n°s 65 a 68), para
fins de adicional de quinquénio e ainda a concessao de adicional do 2°
(segundo) quinquénio com a incorporagao acima mencionada (folhas n°s 27 e
28), faz-se necessario: - da avaliagao de impacto financeiro atuarial, para que
o ente se comprometa em atualizar a aliquotas para o repasse de contribui¢cao
previdenciaria, diante do déficit atuarial, lembrando que n&o podera ocorrer
elevacdo nos vencimentos permanentes sem identificar a fonte para o custeio.
Processo n° 700.180/2024, onde o requerente Narciso Souza de Moura,
Guarda Civil Municipal 32 Classe, Padrao 2-GCM, Grau “J”, lotado na
Coordenadoria da Guarda Municipal da Secretaria Municipal de Seguranca,
solicita Aposentadoria por Idade e tempo de Contribuicdo, o qual lido e
analisado por todos, os membros do Conselho de Administragéao,
deliberaram em retornar o presente Processo a Diretoria Executiva
solicitando esclarecimentos da Procuradora Juridica: - Parecer n° 228/2024
constantes nas folhas n°s 53 a 56, sobre o Adicional de Periculosidade, faz
parte da base de Contribuicdo Previdenciaria para o calculo da
Aposentadoria? - Consta anexo ao Processo, parecer juridico n°® 208/2024 do
Processo Administrativo em nome do servidor ativo Denis, sobre 0 mesmo
assunto (Adicional de Periculosidade), porém com a informacgéo que o referido
Adicional de Periculosidade nao faz parte da Contribuicdo Previdenciaria
(folhas n°s 60 e 61/2024). Assim sendo, para que este Conselho de
Administragcado possa homologar os calculos de Aposentadoria do requerente,
faz-se necessario o devido esclarecimento. Processo n° 700.203/2024, onde
a requerente Dahyane Cristina Franco, Professora de Educacado Basica | -
40hs, Padrao “E-30”, Grau “K”, lotada na Coordenadoria de Gestao
Pedagogica e Administrativa da Secretaria Municipal de Educagao, solicita
Aposentadoria por Idade e tempo de Contribuicdo, o qual lido e analisado por
todos, os membros do Conselho de Administracdo deliberaram por
homologar os calculos de Aposentadoria por Idade e Tempo de
Contribuicao, conforme parecer juridico n° 263/2024 constante nas folhas n°s
43 a 45 e despacho do Diretor Superintendente que concede a referida
Aposentadoria, informado na folha n° 70. Observa-se que as normas
constitucionais e infraconstitucionais anteriores a entrada em vigor da EC n°
103/2019 continuam sendo aplicadas enquanto ndo promovidas alteragdes na
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legislagdo municipal, salvaguardada as delibera¢des anteriores pelo Conselho
e pela aprovacgao da contratacao direta de Consultoria da empresa ABCPREV
- Gestao e Formacéao Previdenciarias, em marco de 2022, para a realizagao
de estudos sobre as novas adequacdes do Instituto de Previdéncia Municipal
de Mogi das Cruzes - IPREM, referente a EC acima mencionada. Apds, o
Presidente Sr. Basilio, deu prosseguimento a analise e deliberacdo dos
seguintes Processos dos Documentos Contabeis: Processo n° 700.127/2024,
onde a Diretoria Executiva encaminha os Documentos Contabeis do més de
abril de 2024, para analise e deliberacdo. Apds analise e debate por todos
sobre o assunto, os membros do Conselho de Administracdo, tomaram
ciéncia das informacdes prestadas pela Contabilidade na folha n°® 55 e os
Documentos Contabeis do més de abril de 2024, conforme apontamentos do
Conselho Fiscal na folha n°® 52. Com relagcdo aos documentos anteriores
suscitados pelo Sr. Contador, este Conselho esclarece para que seja
encaminhado o processo dos documentos contabeis do més anterior
juntamente com o processo a ser deliberado na reunido. Dessa forma,
solicita-se para que seja dada ciéncia a Contabilidade, e apds, encaminha-se
ao Conselho Fiscal conforme despacho constante da folha n°® 55. Processo
n°® 700.147/2024 onde a Diretoria Executiva encaminha os Documentos
Contabeis do més de maio de 2024, para analise e deliberacdao. Apds analise
e debate sobre o assunto, os membros do Conselho de Administragao,
tomaram ciéncia das informacdes prestadas pela Contabilidade na folha n°
55 e os Documentos Contabeis do més de abril de 2024, conforme
apontamentos do Conselho Fiscal na folha n° 52. Com relacdo aos
documentos anteriores suscitados pelo Sr. Contador, este Conselho esclarece
para que seja encaminhado o processo dos documentos contabeis do més
anterior juntamente com o processo a ser deliberado na reunido. Dessa
forma, solicita-se para que seja dada ciéncia a Contabilidade, e apos,
encaminha-se ao Conselho Fiscal conforme despacho constante da folha n°
55. Processo n° 700.258/2024, onde a Diretoria Executiva encaminha os
Documentos Contabeis do més de agosto de 2024, o qual lido e analisado por
todos, os membros do Conselho de Administracdo, tomaram ciéncia das
informacbes prestadas pela Contabilidade, inclusive quanto ao
inadimplemento da Prefeitura Municipal de Mogi das Cruzes com relagdo ao
Acordo de Parcelamento n° 382/2021 relatado na folha n° 35, e os
Documentos Contabeis do més de agosto de 2024. Em virtude do néo
pagamento das parcelas do acordo n° 383/2021, e ainda, da taxa de
administracdo e déficit técnico atuarial, este Conselho de Administracao
expressa que tomou as devidas medidas: - Comunicagcdo ao Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, através do “Oficio n° 31/2024-CAIPREM”. -
Questionamentos realizados a Diretoria Executiva através do “Oficio n°
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32/2024-CAIPREM” solicitando informacbes acerca da comunicagcdo do
inadimplemento da Prefeitura Municipal de Mogi das Cruzes. Além disso,
informa que tomou ciéncia das informagdes do Conselho Fiscal a Camara
Municipal de Mogi das Cruzes, 6rgdo de Controle externo, e também a
comunicacao a Prefeitura Municipal de Mogi das Cruzes. O Presidente Sr.
Basilio deliberou ainda, os seguintes Processos de assuntos diversos:
Processo n° 700.061/2024, retorna, onde a Diretoria Executiva encaminha a
minuta do Anteprojeto de Lei que institui a concessdo de Vale-Refeigao e
Vale-Alimentagdo aos servidores do Instituto de Previdéncia Municipal de
Mogi das Cruzes — IPREM, apds as corre¢cdes efetuada pela Diretoria
Executiva, conforme solicitado por este Conselho constantes nas folhas n° 64
e ainda, a atualizacdo do estudo de impacto financeiro efetuado pelo
Contador Sr. Wesley (folhas n°s 72 a 75), Apds analise e debate por todos
sobre o assunto, os membros do Conselho de Administracdo, solicitaram
vistas do referido Processo. Processo n° 700.124/2024, onde a Diretoria
Executiva encaminha ao Conselho a Abertura de Processo Administrativo,
referente a revisdo do reenquadramento da Guarda Civil Municipal. Consta no
presente Processo a informacgao que apds publicacdo da Lei Complementar
n° 188, de 26 de dezembro de 2023, que dispde sobre a reformulagdo e
organizagdo do Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos da Guarda
Municipal de Mogi das Cruzes e da nova denominagao e Lei Complementar n°
189, de 26 de dezembro de 2023, que dispde sobre a regra de transicdo do
Plano de Carreira dos Guardas Civis Municipais de Mogi das Cruzes e ainda,
na ocasiao foi realizado o levantamento dos servidores inativos e pensionistas
com paridade que estavam enquadrados nos termos da lei, artigo 6° da Lei
Complementar n° 189/2023 e recalculado o beneficio, efetuando-se o
pagamento a partir de margo/2024. Foi solicitado vistas por este Conselho do
presente Processo, pois estamos no aguardo da informacgédo da Conselheira
Darly que havia solicitado vistas na Reunido passada. Processo n°
700.264/2024, onde a Diretoria Executiva encaminha resposta referente a
solicitagdo de informagbes através do Oficio n° 16/2024-CAIPREM, a
Procuradoria do Instituto acerca da necessidade ou ndo, da
desincompatibilizacdo de servidores, titulares ou suplentes do Conselho de
Administragao para concorrer ao cargo de Vereador do Municipio de Mogi das
Cruzes, o qual lido e analisado por todos, os membros de Conselho de
Administracdo tomaram ciéncia das informacdes prestadas da Procuradora
Juridica, conforme parecer juridico n°® 256/2024, constantes nas folhas n°s 12
e 13. Processo n° 700.270/2024, onde a Diretoria Executiva encaminha
Oficio n°® 09/2024, do Comité de Investimento constando, Ata da Reunido
Ordinaria realizada no dia 20 de agosto de 2024, bem como relatorios,
materiais para consulta e resumo da proposta para futuras aplicagcées, quanto
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aos novos recursos oriundos do parcelamento do acordo 383/2021 e o saldo
dos repasses patronais, pdés reposicdo do fluxo de caixa, o qual lido e
analisado por todos, os membros do Conselho de Administragdo deliberaram
em aprovar as propostas sugeridas pelo Comité de Investimento,
conforme informado no presente Processo, devendo o mesmo ser
encaminhado ao Conselho Fiscal, para as devidas providéncias, conforme
solicitado na folha n° 3. Processo n° 700.279/2024, onde a Diretoria
Executiva encaminha Oficio n° 10/2024, do Comité de Investimento
constando, Ata da Reunido Ordinaria realizada no dia 17 de setembro de
2024, bem como relatérios, materiais para consulta e resumo da proposta
para futuras aplicacdes, quanto aos novos recursos oriundos do parcelamento
do acordo 383/2021 e o saldo dos repasses patronais, pos reposi¢ao do fluxo
de caixa, o qual lido e analisado por todos, os membros do Conselho de
Administragao deliberaram em aprovar as propostas sugeridas pelo
Comité de Investimento, conforme informado no presente Processo,
devendo o mesmo ser encaminhado ao Conselho Fiscal, para as devidas
providéncias, conforme solicitado na folha n°® 3. O Presidente Sr. Basilio
conforme havia informado através do WhatsApp sobre a saida do Conselho,
apresenta a carta de desligamento como membro e Presidente deste
Conselho de Administracdo, em razdo de sua convocacao para nomeacao do
Concurso Publico o Ministério Publico em Suzano — Sao Paulo, agradeceu a
todos pela companhia, dedicacdo, carinho, respeito com ele e que esta a
disposicao. Nada mais a ser analisado, o Senhor Presidente do Conselho de
Administracdo, Basilio Sergio Bernardo Junior, deu por encerrado os
trabalhos da presente reunido as treze horas e trinta minutos, agradeceu a
todos pela participacdo e contribuicdo e informa que a presente Ata sera
encaminhada a todos para apreciagao, analise, leitura e posterior assinatura
de forma digital ou presencial para celeridade do processo. Para ficar
registrada, eu, Liliana Terezinha Goncalves, “Ad-hoc”, lavrei a presente.
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