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ATA DA 21* ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA ANUAL DE PRESTACAO DE
CONTAS DO EXERCICIO DE 2025 DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
DE MOGI DAS CRUZES - IPREM.

Aos vinte e cinco dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e seis, no auditorio
Vereador Tufi Elias Andery, na Camara Municipal de Mogi das Cruzes, sito a Avenida
Vereador Narciso Yague Guimaraes, n® 381, Centro Civico, nesta Cidade de Mogi das
Cruzes, a Presidente do Conselho de Admihistragéo Sr.2 Debora Soares Alves
Teixeira deu inicio em primeira chamada as dezoito horas e trinta minutos e em razao
de ndo haver quérum necessario, houve a segunda chamada as dezenove horas,
conforme o § 4° do Artigo 50 da Lei Complementar n° 35 de 5 de julho de 2005, onde
reuniram-se os membros do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal, do
Comité de Investimentos e da Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia Municipal
de Mogi das Cruzes - IPREM, para a realizagdo da 212 Assembleia Geral Ordinaria
Anual de Prestagdo de Contas do Exercicio 2025. Decorrido esse prazo a Presidente
do Conselho de Administracdo Sr.2 Débora agradeceu a todos presentes, informou
que primeiramente seria realizada a explanag¢ao do material de apresentacao e que ao
final, seria aberto espago para duvidas e questionamentos dos presentes, relatando
ainda que a presente Assembleia estava sendo transmitida ao vivo pela TV Camara
através do link https:/iwww.youtube.com/live/tSNazq22Kp4?
is=O1kTAmMEhKn3xfNz6 e deu inicio a 21 Assembleia Geral Ordinaria Anual de
Prestacdo de Contas do Exercicio de 2025, convidando para compor a mesa o Diretor
Superintendente do Instituto Sr. Luiz Fernando Prado de Miranda, o contador do
Instituto Sr.. Eimar Bezerra Machado da Ndébrega e a Presidente do Comité de
Investimentos a Sr.? Veronica Ishikawa Real Mesquita. Dando inicio a apresentagao, a
Presidente do Conselho de Administracdo Sr.2 Débora, informou que a Assembleia
Geral Ordinaria Anual do IPREM tem como abjetivo principal a prestagdo de contas do
exercicio findo, devendo ser realizada no primeiro semestre do ano conforme
determina o paragrafo primeiro artigo 50, da Lei Complementar n°® 35/2005. A pauta foi
a prestagdo de contas do exercicio de dois mil e vinte e cinco e a nomeacgdo da
Comissdo de Pleito nos termos da legislagdo vigente (Lei Complementar n°35/2005)
para a eleigdo dos membros do Conselho de Administragdo e Fiscal e a abertura da
palavra para os Conselheiros que desejarem manifestar fala a respeito da reconducéo
de mandato. Em sequéncia a Presidente do Conselho Sr.? Débora explanou sobre a
conducéo dos trabalhos do Conselho de Administragéo, conforme artigos 51 a 54 da
Lei Complementar n°35/2005, sendo um 6rgao deliberativo, composto por 9 (nove)
Conselheiros Titulares e seus Suplentes, sendo 7 (sete) eleitos dentre os servidores
ativos e inativos da Administracéo Direta e Autarquica, 1 (um) indicado pelo Poder
Legislativo e 1 (um) indicado pelo Poder Executivo. O mandato de cada membro,
inclusive dos indicados, é de 3 (trés) anos, permitida a reconduc@o e sera exercido
sem qualquer remuneracdo. O colegiado realizou Reunides Ordinarias mensais e
quando necessario Reunides Extraordinarias. No ano de dois mil e vinte e cinco, foram
analisados 198 (cento e noventa e oito) Processos e expedidos 33 (trinta e trés)
Oficios. Dos seus 9 (nove) Conselheiros Titulares, 3 (irés) possuem Certificagdo
Profissional vigente, posicdo em trinta e um de dezembro de dois mil e vinte e cinco.
Entre os Conselheiros. Suplentes, 1 (um) possui Certificacdo Profissional vigente,
ressaltando que os membros do colegiado precisam ter Certificagdo Profissional para
atuar nos Conselhos e quando forem eleitos ou indicados serd necessario a
Certificacdo. Passando para o organograma, a Presidente Sr.? Debora explica que
houve algumas alteragdes, sendo o Oficio n°® 01/2025, afastamento da Conselheira
Darly Aparecida de Carvalho, devido sua indicagdo como Secretaria de Educacgao e
Oficio n°® 05/2025, referente ao desligamento a pedido da prépria Sr.? Alexandra Adele
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Lomgobardi Rodrigues. Em seguida, foi informada a presenga do Presidente do
Conselho Fiscal, Sr. Perci Aparecido Gongalves, onde foi solicitado para compor a
mesa, O Sr. Perci solicitou a Sr.® Débora que fizesse a leitura sobre a apresentacéo do
Conselho Fiscal, onde a mesma relatou que este é um érgao fiscalizador, instituido
pela Lei Complementar n® 35, de 05 de juiho de 2005, sendo composto por 3 (trés)
Conselheiros Titulares e seus Suplentes, sendo todos eleitos dentre os servidores
ativos e inativos vinculados ao Regime Prdprio, com mandato de 3 (irés) anos,
permitida a reconducdo, e sera exercida sem qualquer remuneragdo. No ano de dois
mil e vinte e cinco o Conselho Fiscal realizou 11 (onze) Reunides Ordinarias, 1 (uma)
Reunido Extraordinaria, expediu 5 (cinco) Oficios. Participou, através de seus
membros, em 2 (dois) Congressos. Dos seus 3 (trés) membros titulares, todos
possuem Certificacéo Profissional vigente, posi¢do em dia trinta e um de dezembro de
dois mil e vinte e cinco. Apresentando em seguida o organograma do Conselho Fiscal.
Em seguida, passou a palavra para a Presidente do Comité de Investimentos Sr.?
Verdnica, onde informou que é 6rgao consultivo e deliberativo, instituido atraves do
Decreto n° 12.786/2012, composto por 7 (sete) membros Titulares e seus Suplentes,
todos” vinculados ao RPPS-MC, sendo 1(um) membro indicado pela Diretoria
Executiva do IPREM, 2 (dois) membros indicados pelo Conselho de Administragao,
2(dois) membros indicados pelo Conselho Fiscal e 2(dois) membros escolhidos pelo
Prefeito. O Comité de Investimentos reuniu=se mensalmente na primeira terca-feira
ap6s o dia quinze, com a presenga obrigatéria do Gestor de Recursos. Em dois mil e
vinte e cinco, foram analisados 13 (freze) processos, expedindo-se 12 (doze)
recomendacdes de investimento e 01 (uma) aprovacdo de minuta de Politica de
Investimento. Dos seus 7 (sete) membros Titulares, 1 (um) possui Certificagéo
Profissional vigente, posigdo em trinta e um de dezembro de dois mil e vinte e cinco,
apresentando assim os organogramas e suas alteragdes. Em seguida, a Presidente
Sr.2 Débora concedeu a palavra ao Diretor Superintendente Sr. Luiz Fernando Prado
de Miranda que que saudou a todos os Presidentes e a todos os presentes,
informando no que tange a Diretoria Executiva vale lembrar que todos encontram-se
na Lei Complementar n® 35/2005, no artigo 57 o seu fundamento legal de existéncia e
miss3o. A Diretoria Executiva é o 6rgdo responsavel pela administracéo do Instituto de
Previdéncia Municipal de Mogi das Cruzes, possui quadro de pessoal, com cargos
vagos, conforme a apresentagdo do organograma do Instituto e reforgou que o quadro
de funcionarios é deficitario diante da demanda de trabalho. Seguindo, informou os
dados referentes aos segurados e beneficiarios do Instituto, sendo 5.157 (cinco mil
cento e cinquenta e sete) servidores ativos, representando 71% (setenta e um por
cento), 1.662 (um mil, seiscentos e sessenta e dois) servidores inativos, sendo 1.431
(mil, quatrocentos e trinta € um) pago pelo Instituto e 231 (duzentos e trinta e um) da
massa segregada pago pelo ente, representando 23% (vinte e trés por cento) e 407
(quatrocentos e sete) pensionistas, sendo 181 (cento e oitenta e um) pago pelo
Instituto e 226 (duzentos e vinte e seis) da massa segregada pago pelo ente, que
representa 6% (seis por cento), no total 7.226 (sete mii, duzentos e vinte e seis)
segurados, sendo 6.769 (seis mil, setecentos e sessenta e nove) segurados do
Instituto e 457 (quatrocentos e cinquenta e sete) de inativos e pensionista da massa
segregada. Em relagio aos processos de Aposentadoria e Pensdes por Morte, o Sr.
Luiz Fernando informou que no ano de dois mil e vinte e cinco foram concedidos 75
(setenta e cinco) Aposentadorias por Idade e Tempo de Contribuicdo, 7 (sete)
Aposentadorias por Incapacidade Permanente, 17 (dezessete) Aposentadoria por
Idade, 2 (duas) Aposentadorias Compulsérias e 19 (dezenove) Pensdes por Morte, no
total 120 (cento e vinte) beneficios concedidos. Em seguida a Presidente Sr.® Débora
concedeu a palavra a Sr.? Veronica e ao Sr. Eimar, para a explanagao sobre os
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investimentos. O Sr. Eimar descreveu a composicao da carteira do Instituto, referente
a Alocacgao por Gestor, que € a forma como esta distribuido os montantes de nossos
_investimentos, onde temos o Tesouro Nacional, que sdao os Titulos Publicos, com
47,36% (quarenta e sete virgula trinta e seis por cento); Caixa DTVM S/A que é a
Caixa Econdmica Federal, com 10,67% (dez virgula sessenta e sete por cento) dos
nossos investimentos alocados; Santander Brasil Asset Management, com 6,79% (seis
virgula setenta e nove por cento); Itai Unibanco com 5,81% (cinco virgula oitenta e um
por cento); XP Asset Management com 4,35% (quatro virgula trinta e cinco por cento);
Tarpon Investimentos com 2,94% (dois virgula noventa e quatro por cento); BNP
Paribas Asset Management com 2,93% (dois virgula noventa e trés por cento);
Westerm Asset com 2,89% (dois virgula oitenta e nove por cento); XP Gestdo de
Recursos com 2,43% (dois virgula quarenta e trés por cento); BB Gestdo de Recursos
DTVM com 1,92% (um virgula noventa e dois por cento) e Outros com 11,93% (onze
virgula noventa e trés por cento), esta agregado as pequenas instituicdes financeiras
devido aos numeros irrisorios. Em continuagéo o Sr. Eimar apresentou a carteira do
Instituto, no que se refere a Alocagdo por Artigo, onde a Composicédo dos
Investimentos sdo de 64,66% (sessenta e quatro virgula sessenta e seis por cento) em
Renda Fixa, no montante de R$ 876.544.526,86 (oitocentos e setenta e seis milhdes,
quinhentos e quarenta e quatro mil, quinhentos e vinte e seis reais, oitenta e seis
centavos), 27,63% (vinte e sete virgula sessenta e trés por cento) em Renda Variavel,
no montante de R$ 374.560.814,88 (trezentos e setenta e quatro milhdes, quinhentos
e sessenta mil, oitocentos e quatorze reais, oitenta e oito centavos) e 7,70% (sete
virgula setenta por cento) em Investimentos no Exterior, no valor de R$
104.438.427,13 (cento e quatro milhdes, quatrocentos e trinta e oito mil, quatrocentos
e vinte e sete reais e treze centavos), totalizando o montante de R$1.355.543.768,57
(um milhao, trezentos e cinquenta e cinco milhdes, quinhentos e quarenta e trés mil,
setecentos e sessenta e oito reais e oitenta e sete centavos). O Sr. Eimar apresenta
através de grafico a composigao dos Investimentos, para melhor entendimento como é
a Alocacgao por Artigo, onde possuimos uma composi¢ao de carteira bem diversificada.
A Sr.?2 Verobnica solicita o retorno do slide da -apresentacdo do quadro anterior,
esclarecendo que a Resolugdo CMN n° 4,963/2021, coloca limites de Alocacao a cada
fipo de ativos, sendo que cada item refere-se a um tipo de ativo, como por exemplo no
artigo sétimo que corresponde a Renda Fixa, que sdo os Titulos Publicos, CDI e CDB,
estes tipos de produtos sdo muitos para ficarmos enunciando, mas & s para o
entendimento geral e de acordo com a Resolugédo nds podemos aplicar um minimo,
que é uma definicdo por estratégia por mercado e define também um maximo, onde
ndo podemos ultrapassar esse maximo, caso contrario entramos no
desenquadramento, pois a Resolucdo foi elaborada e pensada para preservar os
NOSSOS recursos em riscos excessivos, mas pensando nos investimentos para
conseguirmos a rentabilidade para continuidade do Instituto. O Sr. Eimar esclarece no
proximo quadro sobre a Composi¢cdo dos Retornos dos Investimentos, o0 que
demonstra quanto que cada bloco, de Renda Variavel, Renda Fixa e Investimentos no
Exterior teve de rentabilidade. No caso de Renda Fixa tivemos uma maior parcela, no
valor de R$ 88.085.425,06 (oitenta e oito milhdes, oitenta e cinco mil, quatrocentos e
vinte e cinco reais e seis centavos), Renda Variavel no valor de R$ 79.510.653,65
(setenta e nove milhdes, quinhentos e dez mil, seiscentos e cinquenta e trés reais e
sessenta e cinco centavos), demonstrando que a parcela menor de investimento em
relacdo a Renda Variavel devido até a exposigéo de riscos, trazendo um retorno quase
do mesmo valor da Renda Fixa. O Investimento no Exterior corresponde a R$
2.181.711,40 (dois milhdes, cento e oitenta e um mil, setecentos e onze reais e
quarenta centavos), um pouco mais baixo que do ano anterior (2024), totalizando o
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valor da composigdo dos retornos dos Investimentos em R$: 169.777.790,11 (cento e
sessenta e nove milhdes, setecentos e setenta e sete mil, setecentos e noventa reais
e onze centavos). Foi apresentada a Evolugdo da Rentabilidade Mensal de
Investimentos do ano de dois mil e vinte e cinco através do grafico més a més, onde
somente no més de fevereiro tivemos uma rentabilidade negativa, em fungédo do
. mercado externo que houve muitas oscilagdes. Foi apresentado também o gréfico peio
Sr. Eimar da Evolugdo Mensal dos Investimentos por Grupo, isto &€, por renda. A
Renda Fixa oscilou menos, j& a Renda Variavel oscilou muito, demonstrando que os
ativos estdo mais expostos a riscos, sendo que os meses que mais causaram quedas
foram em fevereiro e margo. No quadro seguinte o Sr. Eimar apresentou a Evolugédo
Mensal dos Investimentos do ano de dois mil e vinte e cinco, em grafico, por coluna
para melhor visualizagdo, onde podemos verificar que nos meses de fevereiro e margo
a Renda Variavel e Renda no Exterior teve uma rentabilidade negativa, mesmo com a
boa rentabilidade da Renda Fixa, ndo conseguimos uma -rentabilidade positiva. Nos
demais periodos tivemos, apesar de julho que teve o problema das tarifas que foram
falados contra o Brasil, nés tivemos uma rentabilidade negativa da Renda Variavel em
agosto e novembro tivemos uma pequena queda na Renda no Exterior, mas na média
o Instituto foi muito bem em questdo dos Investimentos, trazendo uns 18% (dezoito por
cento) no Patrimonio Liquido. Apresentou. ainda, na Composicdo da Carteira -
Formagao dos Investimentos em 2025, sendo que tivemos um Investimento inicial que
é a posigio em dezembro de dois mil e vinte e quatro no valor de R$ 1.135.332.651,02
(um bilhdo, cento e trinta e cinco milhdes, trezentos e trinta e dois mil, seiscentos e
cinquenta e um reais e dois centavos) e foram feitos aportes liquidos. O que séo estes
aportes, sd0 o que nds recebemos a mais do que nos gastamos, que foi em torno de
R$ 50.433.327,74 (cinquenta milhdes, quatrocentos e trinta e trés mil, trezentos e vinte
e sete reais, setenta e quatro centavos), sendo que a Rentabilidade dos ativos foram
de R$ 169.777.790,11 (cento e sessenta e nove milhdes, setecentos e setenta e sete
mil, setecentos e noventa reais e onze centavos). A Evolugdo Patronal foi de R$
220.211.117,85 (duzentos e vinte milhdes, duzentos e onze mil, cento e dezessete
reais, oitenta e cinco centavos) e soma do Investimento inicial, mais a Evolugéo
Patrimonial, obtendo a Formacgao dos Investimentos em dezembro de dois mil e vinte e
cinco no total de R$ 1.355.543.768,87 (um bilhdo, trezentos e cinquenta e cinco
milhdes, quinhentos e quarenta e trés mil, setecentos e sessenta e oito reais, oitenta e
sete centavos). Foi apresentado o grafico da Evolugao Patrimonial e Indicadores com
uma andlise do crescimento do Patrimdnio Liquido desde o ano de dois mil e vinte e
trés e o comportamento entre o Investimento e a Meta de Rentabilidade, que é a Meta
Atuarial, estamos perseguindo onde tivemos um periodo que estava abaixo da meta,
gue foi no més de abril de dois mil e vinte e cinco e depois tivemos um efeito tesoura,
onde inverteu a posicdo e a Rentabilidade foi superior a Meta Atuarial, onde se
distanciou. Quanto ao gréafico da evolugdo do Patrimdnio Liquido desde dois mil e
quinze o Instituto vem crescendo anoc a ano, demonstrando que o Instituto tem
responsabilidade nos Investimentos, ndo teve um ano que teve redugéo do Patrimonio
Liquido, todos os anos teve crescimento, onde o nosso dinheiro esta sendo bem
aplicado. O Sr. Eimar prosseguiu informando que o Déficit Atuarial do Instituto, no ano
de dois mil e vinte e cinco, foi de R$ 791.511.170,62 (setecentos e noventa e um
milhdes, quinhentos e ‘onze mil, cento e setenta reais e sessenta e dois centavos),
explicando que o Déficit Atuarial é a insuficiéncia de recursos financeiros que deveria
garantir o pagamento de todos os beneficios ja concedidos, até que sejam extintos
pela morte de seus beneficiarios, mais a proporgao dos beneficios ainda a conceder,
relativa ao tempo de contribuigdo cumprido. Em outras palavras, o Déficit Atuarial € a
falta de recursos na data do calculo para cobrir o direito adquirido dos ativos e inativos
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com relagdo a soma de todos os seus beneficios até a morte do ultimo segurado. As
Aliquotas de Contribuicdo de dois mil e vinte e cinco foram: Segurados corresponde a
14% (quatorze por cento), Patronal 14,43% (quatorze virgula quarenta e trés por
cento), Déficit Técnico de janeiro a junho correspondeu a 21,70% (vinte e um virgula
setenta por cento) e de julho a dezembro 12,20% (doze virgula vinte por cento),
conforme a Lei Complementar n° 195, de 27 de junho de 2025 e a Taxa de
Administracdo de 2% (dois por cento), sendo a Contribuicdo Patronal de 28,63% (vinte
e oito virgula sessenta e trés por cento) . O Sr. Eimar mostrou em graficos que o
Déficit Atuarial do Instituto ja foi maior e vem diminuindo com o passar dos anos. Em
continuidade a Assembleia, o Sr. Luiz Fernando apresentou os contratos e aditivos
vigentes no ano de dois mil e vinte e cinco, dentre eles: Crédito & Mercado Gestao de
Valores Mobilidrios Ltda, com objetivo de prestar servicos de Consultoria,
Acompanhamento e Gerenciamento de risco de mercado das carteiras de
investimentos do Instituto; Imprensa Oficial do Estado S/A-IMESP e Companhia de
Processamento de Dados do Estado de Sdo Paulo - PRODESP, com objetivo na
prestagéo de servigos de publicidade legal de todos os atos de interesse do Instituto
pelo sistema on-line no “Diario Oficial do Estado de Sao Paulo”; Centro de Integragao
Empresa — Escola — CIEE, prestagédo de servicos de agenciamento de integragdo de
estagios supervisionados de estudantes; Four Info Desenvolvimento de Software Ltda
Epp, prestacdo de servicos para fornecimento e licenciamento ‘de programas de
computador (médulos de gestdo previdenciaria e folha de pagamento), incluindo
suporte e treinamento; Magma Assessoria Ltda, prestacdo de servigos técnicos na
area atuarial, com a realizagdo de consultoria atuarial e avaliagbes atuariais ao
Instituto; Kaprinter Comércio, Servigos e Locagédo de Equipamentos Ltda, prestagao
servicos de locacdo de equipamentos e servigos; Dynamika Solugdes Web Ltida,
prestacdo de servigos para criagdo e manutencdo de Web Site; CECAM — Consultoria
Econdmica, Contabil e Administrativa Municipal Ltda, prestagdo de servicos de
locagdo de sistema informatizados de orgamento, execugdo orgcamentaria,
contabilidade publica com énfase em previdéncia propria municipal, entre outros
moédulos; Empresa de Tecnologia e Informagbes da Previdéncia — DATAPREV S/A,
prestacdo de servigos estratégicos de tecnologia da informacao; Instituto Quadrix,
prestacdo de servigos técnicos especializados objetivando a realizagdo de Concurso
Publico e ou Processo Seletivo; SOUL Contrato de Servigos de Pericia; CL AR
CONDICIONADO LTDA, manutencdo preventiva e corretiva de aparelho de ar
condicionado. Além destes temos alguns convénios vigentes juntos as Instituicdes
bancarias, quais sejam para fins de concessdo de empréstimo sob consignagdo em
folha de pagamento, conforme segue: Banco do Brasil S/A, Banco Daycoval S/A,
Banco Bradesco S/A, e Cooperativa de Crédito, Poupanga e Investimento-SICREDI
PROGRESSO, Caixa Econdmica Federal. Temos o Banco Santander Bragil S/A, que
atende para concesséo de operagdes de empréstimo/financiamento com consignagao
em folha de pagamento. E temos ainda o Zetrasoft Ltda, € um contrato de comodato
de cessdo do direito de uso do licenciamento do programa ECONSIG - Sistema
Eletronico, via internet o que gera a senha para o empréstimo junto aos servidores e
segurados do Instituto, e reserva de margem e controle de consignagdes, com
desconto em folha de pagamento. O Diretor Superintendente Sr. Luiz Fernando,
informou ainda sobre" participacbes de membros dos colegiados e servidores do
Instituto em Congresso de eventos previdenciarios, assim como o seu custo, conforme
segue: Abril - 21° Congresso Estadual de Previdéncia APEPREM, na cidade de
Campos do Jordao, « Junho - 58° Congresso Nacional da ABIPEM, realizado em Foz
do Iguagu — Parana, * Agosto - 18° Encontro Juridico e Financeiro da APEPREM, na
cidade de Aguas de Lindéia e « Outubro - 2° Congresso ABCPrev em Foco, realizado
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em Campinas. Totalizando 24 (vinte e quatro) inscri¢des e o fotal de Investimento em
Treinamento / Capacitagcdo foi de R$ 91.946,75 (noventa e um mil, novecentos e
quarenta e seis reais, setenta e cinco centavos), entre inscri¢oes, transportes, pacote
de viagem e alimentagdo, com investimento médio por participante no valor de R$
3.831,11 (trés mil, oitocentos e trinta e um reais e onze centavos). O Sr. Eimar
prosseguiu apresentando o demonstrativo de receitas do Instituto, onde citou as
Receitas Totais no valor de R$ 357.325.094,78 (trezentos e cinguenta e sete milhdes,
trezentos e vinte e cinco mil, noventa e quatro reais e setenta e oito centavos), sendo
as Receitas Correntes de R$178.109.201,40 (cento e setenta e oito milhdes, cento e
nove mil, duzentos e um reais e quarenta centavos), que sdo as receitas recebidas
dos servidores e as Receitas Intra-Orgamentarias no valor de R$ 179.215.893,38
(cento e setenta e nove milhdes, duzentos e quinze mil, oitocentos e noventa e trés
reais e trinta e oito centavos), que s&o as receitas de aportes patronais da Prefeitura,
Camara e Semae, apresentando em seguida o grafico. O.Sr. Eimar informou que as
Receitas Correntes sdo compostas pela Contribuicdo dos Servidores, no valor de R$
53.066.719,19 (cinquenta e trés milhdes, sessenta e seis mil, setecentos e dezenove
reais, ‘dezenove centavos), Investimentos R$ 81.619.668,61 (oitenta e um milhdes,
seiscentos e dezenove mil, oitocentos e sessenta e oito reais, sessenta e um
centavos), Compensacéo Previdenciaria - COMPREV no valor de R$ 28.663.216,32
(vinte e oito milhdes, seiscentos e sessenta~e trés mil, duzentos e dezesseis reais,
trinta e dois centavos), Contribuicdo dos Aposentados R$ 7.861.419,58 (sete milhdes,
oitocentos e sessenta e um mil, quatrocentos e dezenove reais, cinquenta e oito
centavos), Outras Receitas R$ 6.113.227,59 (seis milhdes, cento e treze mil, duzentos
e vinte e sete reais, cinquenta e nove centavos), Contribuicdo dos Pensionistas R$
708.984,75 (setecentos e oito mil, novecentos e oitenta e quatro reais, setenta e cinco
centavos), Contribuigdo do Déficit Atuarial (Administracao) R$ 38.549,75 (trinta e oito
mil, quinhentos e quarenta e nove reais, setenta e cinco centavos), Contribuicdo
Patronal (Administragdo) R$ 32.869,66 (trinta e dois mil, oitocentos e sessenta e nove
reais, sessenta e seis centavos) e Taxa Administrativa (Administragdo) R$ 4.545,95
(quatro mil, quinhentos e quarenta e cinco reais, noventa e cinco centavos). Para
esclarecimento a Compensagao Previdenciaria — COMPREV, é quando o Instituto
recebe de outro Instituto ou do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS valores
recolhidos do servidor no periodo trabalhado anteriormente e vise e versa. A .
Contribuigao dos Aposentados refere-se aos aposentados que receberam superior ao
teto RGPS (I.N.S.S.), efetuando a contribuicdo de 14% (quatorze por cento) sobre 0
que ultrapassa o teto do RGPS. Quanto as Outras Receitas, estdo relacionadas ao
pagamento detalhado em determinada folha de pagamento (DEA - Despesa de
Exercicio Anterior). Foi apresentado também em grafico para melhor visualizagdo. As
Receitas Intra-Orgamentarias correspondente ao valor de R$ 179.215.893,38 (cento e
setenta e nove milhdes, duzentos e quinze mil, oitocentos e noventa e trés reais, trinta
e oito centavos) sdo compostas pela parcela do Déficit Atuarial (Prefeitura, Camara e
SEMAE) no valor de R$ 66.394.582,13 (sessenta e seis milhdes, trezentos e noventa
e quatro mil, quinhentos e oitenta e dois reais e treze centavos), Contribuicdo Patronal
(Prefeitura, Camara e SEMAE) no valor de R$ 54.628.860,05 (cinquenta e quatro
milhdes, seiscentos e vinte e oito mil, oitocentos e sessenta reais e cinco centavos),
mantidas pelo Tesouro’(Massa Segregada) no valor de R$ 43.237.494,45 (quarenta e
trés milhdes, duzentos e frinta e sete mil, quatrocentos e noventa e quatro reais,
quarenta e cinco centavos), que sdo os segurados Aposentados e Pensionista antes
da criacao do Instituto de Previdéncia Municipal de Mogi das Cruzes e € mantida pela
Prefeitura; Parcelamentos no valor de R$ 7.138.045,71 (sete milhGes, cento e trinta e
oito mil, quarenta e cinco reais, setenta e um centavos) e Taxa de Administragcao
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(Prefeitura, Camara e SEMAE) com valor de R$ 7.816.911,04 (sete milhes,
oitocentos e dezesseis mil, novecentos e onze reais e quatro centavos), essa Taxa de
Administracéo nao € extraida da Contribuicdo Previdenciaria, pois é paga pelos entes
inclusive o Instituto, para poder ter a estrutura administrativa, que corresponde a 2%
(dois por cento). Foi apresentado um grafico para melhor entendimento da
Composigio da Receita Corrente. Em relagéo as Despesas Totais com o valor de R$
231.554.468,61 (duzentos e trinta e um milhdes, quinhentos e cinquenta e quatro mil,
quatrocentos e sessenta e oito reais, sessenta e um centavos), o Sr. Eimar informou
que foram utilizados com a concessd@o de Aposentadorias e Pensdes o valor de R$
185.022.414,33 (cento e oitenta e cinco milhdes, vinte e dois mil, quatrocentos e
quatorze reais, trinta e trés centavos), Gestdo da Massa Segregada no valor de R$
43.294.259,92 (quarenta e trés milhdes, duzentos e noventa e quatro mil, duzentos e
cinquenta e nove reais, noventa e dois centavos) e Apoio a Gestao do Instituto o valor
de R$ 3.237.794,36 (trés milhdes, duzentos e trinta e sete mil, setecentos e noventa e
quatro reais, trinta e seis centavos), em seguida foi apresentado grafico da
Composigédo das Despesas Totais, para melhor entendimento. O Sr. Eimar esclarece
que o Instituto pagava PASEP e no final do ano de dois mil e vinte e cinco com a Pec
Emenda Constitucional n°® 66/2023, retirou este dnus dos Institutos, isso ajudou muito
pois era retirado 1% (um por cento) da Rentabilidade e 1% (um por cento) das
Contribuigdes. Dentro do Demonstrativo — Despesa a Concessédo de Aposentadorias e
Pensdes no“valor de R$ 185.022.414,13 (cento e oitenta e cinco milhdes, vinte e dois
mil, quatrocentos e quatorze reais e treze centavos), tivemos Aposentadorias no valor
de R$ 166.002.277,40 (cento e sessenta e seis milhdes, dois mil, duzentos e setenta e
sete reais "e quarenta centavos); PensGes no valor de R$ 11.757.481,18 (onze
milhdes, setecentos e cinquenta e sete mil, quatrocentos e oitenta e um reais e dezoito
centavos); Despesas de Exercicios Anteriores o valor de R$ 5.916.274,80 (cinco
milhdes, novecentos e dezesseis mil, duzentos e setenta e quatro reais e oitenta
centavos), este foi um ajuste contdbeis que aconteceu em fungdo de uma Folha de
Orcamento de outro periodo. Ainda compde dentro da Concesséo de Aposentadorias
e Pensdes as Indenizagbes e Restituicdes no valor de R$ 884.774,87 (oitocentos e
oitenta e quatro mil, setecentos e setenta reais e oitenta e sete centavos), Estes
valores refere-se a restituicdes a Prefeitura, por exemplo, ao efetuar o pagamento da
massa segregada, o segurado falece, o dinheiro retorna para o Instituto e o Instituto
restitui para a Prefeitura. Foi apresentado em grafico a composicao das Despesas de
Beneficios para maior entendimento. Dando continuidade a apresentacdao do
Demonstrativo de Despesas nés temos a Gestdo da Massa Segregada (Financeira) no
valor de R$ 43.294.259,92 (quarenta e trés milhGes, duzentos e noventa e quatro mil,
duzentos e cinquenta e nove reais, noventa e dois centavos), onde temos
Aposentadorias com R$ 23.999.758,95 (vinte e trés milhdes, novecentos g noventa e
nove mil, setecentos e cinquenta e oito mil, noventa e cinco centavos); Pensdes R$
19.280.745,86 (dezenove milhdes, duzentos e oitenta mil, setecentos e quarenta e
cinco reais, oitenta e seis centavos); Indenizacdes e Restituicdes (Massa Segregada)
R$ 13.755,11 (treze mil, setecentos e cinquenta e cinco reais e onze centavos) e
Sentencgas Judiciais onde nao tivemos. Foi apresentado em grafico a composicao das
Despesas de Beneficios da Massa Segregada para maior entendimento. Ainda no que
se refere ao Demonstrativo das Despesas, o Sr. Eimar apresentou os valores
utilizados para o Apoio a Gestao do Instituto, que somaram o valor de R$ 3.237.794,36
(trés milhdes, duzentos e trinta e sete mil, setecentos e noventa e quatro reais e trinta
e seis centavos), que é o custo administrativo, € quanto a estrutura administrativa
gasta para atender os beneficiarios. Abrangem as Despesas com Obrigagdes
Tributarias (Programa de Formacgado do Patriménio do Servidor Publico - PASEP) no
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valor de R$ 1.577.701,48 (um milhdo, quinhentos e setenta e sete mil, setecentos e
um reais e quarenta e oito centavos), onde foi efetuado pagamento até o més de
novembro, porém a competéncia é do més de outubro. Vencimentos e Vantagens
(Administrativas IPREM) no valor de R$ 789.562,75 (setecentos e oitenta e nove mil,
quinhentos .e sessenta e dois reais e setenta e cinco centavos), Servigos Pessoa
Juridica no valor de R$ 493.252,62 (quatrocentos e noventa e trés mil, duzentos e
cinquenta e dois reais e sessenta e dois centavos), sdo aqueles contratos informado
pelo Diretor Superintendente Sr. Luiz Fernando; Obriga¢des Patronais Déficit (taxa de
administragéo) no valor de R$ 127.683,83 (cento e vinte e sete mil, seiscentos e
oitenta e trés reais e oitenta e trés centavos), é quanto o Instituto pagou de Déficit da
Taxa Administrativa de sua propria estrutura que vai para o fundo previdenciario;
Indenizacées e Restituicdes (Compensagao Previdenciaria - COMPREV) no valor de
R$ 81.486,27 (oitenta e um mil, quatrocentos e oitenta e seis reais e vinte e sete
centavos), é quanto o Instituto pagou; Obriga¢cdes Patronais (Administragéo IPREM)
no valor de R$ 62.226,51 (sessenta e dois mil, duzentos e vinte e seis reais e
cinquenta e um centavos), Despesas de Exercicios Anteriores no valor de R$
56.989,52 (cinquenta e seis mil, novecentos e oitenta e nove reais e cinquenta e dois
centavos), este foi um acerto contabil que tivemos que efetuar em referéncia a uma
falta de Orgcamento de dois mil e vinte e quatro; Outros Servigcos Pessoa Fisica no
valor de R$ 34.599,80 (trinta e quatro mil, quinhentos e noventa e nove reais e oitenta
centavos), este é o custo dos Estagiarios; Equipamentos e Materiais
Permanente/Consumo no valor de R$14.291,58 (quatorze mil, duzentos e noventa e
um reais e_cinquenta e oito centavos), € o que foi gasto com material de consumo;
Obras e Instalagbes néo tivemos gastos. Também em uma forma grafica foi
apresentado a Composi¢cao das Despesas Administrativas do Instituto. Considerando
o saldo total do Instituto, o Sr. Eimar informou que o Total de Receita no ano de dois
mil e vinte e cinco foi no valor de R$ 357.325.094,78 (trezentos e cinquenta e sete
milhdes, trezentos e vinte e cinco mil, noventa e quatro reais e setenta e oito
centavos), sendo o total de Despesas no valor de R$ 231.554.468,61 (duzentos e
trinta e um milhdes, quinhentos e cinquenta e quatro mil, quatrocentos e sessenta e
oito reais e sessenta e um centavos), tendo como resultado Orgamentario o valor de
R$ 125.770.626,17 (cento e vinte e cinco milhdes, setecentos e setenta mil, seiscentos
de vinte e seis reais e dezessete centavos) positivo. O Sr. Eirmar esclareceu que o
saldo das Aplicagbes em trinta e um de dezembro de dois mil e vinte e quatro foi de
R$ 1.135.332.651,02 (um bilhdo, cento e trinta e cinco milhdes, trezentos e trinta e
dois mil, seiscentos e cinquenta e um reais e dois centavos) e o saldo das aplicagdes
financeiras apurado no dia trinta e um de dezembro de dois mil e vinte cinco foi de R$
1.355.543.768,87 (um bilhdo, trezentos e cinquenta e cinco milhdes, quinhentos e
quarenta e trés mil, setecentos e sessenta e oito reais e oitenta e sete -centavos),
apresentando Evolugado nos investimentos no valor de R$ 220.211.117,85 (duzentos e
vinte milhées, duzentos e onze mil, cento e dezessete reais, oitenta e cinco centavos).
Em seguida foram apresentadas as Despesas Administrativas Totais com o PASEP
que foi de R$ 3.237.794,36 (trés milhdes, duzentos e trinta e sete mil, novecentos e
noventa e quatro reais, trinta e seis centavos), correspondendo a 41,42% (quarenta e
um virgula quarenta e dois por cento), no Limite da Despesa Administrativa o valor de
R$ 7.816.911,71 (sete milhdes, oitocentos e dezesseis mil, novecentos e onze reais,
setenta e um centavos). As Despesas Administrativas Liquidas foram de R$
1.578.606,61 (um milhdo, quinhentos e setenta e oito mil, seiscentos e seis reais,
sessenta e um centavos), correspondente a 20,19% (vinte virgula dezenove por
cento). Despesa com PASEP foi de R$ 1.577.701,48 (um milhdo, quinhentos e setenta
e sete mil, setecentos e um reais, quarenta e oito centavos); Despesa COMPREYV foi

. Hash SHA256 do original: 0f0c29426603fd0e28d4d2d7244bé1céecbae1écbaalldebbd361e7d42526fe9
. Link de validacao: https://valida.ae/267949c05674d11b9fd1109b999c5119073a4295fd6fc95dc

Jopepilep




-~

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL - IPREM

CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO - CAIPREM

de R$ 81.486,27(oitenta e um mil, quatrocentos e oitenta e seis reais, vinte e sete
centavos), totalizando R$ 1.659.187,75 (um bilhdo, seiscentos e cinquenta e nove mil,
cento e oitenta e sete reais, setenta e cinco centavos), com impacto de 21,23% (vinte
e um, virgula vinte e trés por cento. No quadro a seguir foi apresentado um resumo
das Receitas e Despesas (Empenhada) anteriormente apresentado e o resultados dos
saldos em trinta e um de dezembro de dois mil e vinte e quatro no R$
1.135.332.651,02 (um bilhdo, cento e trinta e cinco milhdes, trezentos e trinta e dois
mil, seiscentos e cinquenta e um reais e dois centavos) e o saldo em trinta e um de
dezembro de dois mil e vinte e cinco o valor de R$ 1.355.543.768,87 (um bilhao,
trezentos e cinquenta e cinco milhdes, quinhentos e quarenta e trés mil, setecentos e
sessenta e oito reais, oitenta e sete centavos), sendo o resultado do periodo com o
valor de R$ 76.508.038,86 (setenta e seis milhGes, quinhentos e oito mil, trinta e oito
reais, oitenta e seis centavos). Em seguida, o Sr. Luiz Fernando mencionou os
Acordos de Parcelamentos vigentes, sendo o de numero 454/2025 (antigo Acordo n°
383/2021), onde o saldo devido era de R$ 7.215.603,22 (sete milhGes, duzentos e
quinze mil, seiscentos e trés reais e vinte e dois centavos) e foi recebido o o valor de
R$ 433.315,98 (quatrocentos e trinta e trés mil, trezentos e quinze reais e noventa e
oito centavos), sendo o saldo remanescente (dezessete parcelas) no valor de R$
6.935.142,08 (seis milhdes, novecentos e trinta e cinco mil, cento e quarenta e dois
reais e oito centavos) e o Acordo de Parcelamento n° 205/2025 é referente a uma
divida que a Prefeitura na época da gestédo anterior ficou sem efetuar o pagamento
desde agosto a dezembro de dois mil e vinte e quatro, apresentando saldo devido no
valor de R$ 39.084.019,18 (trinta e nove milhdes, oitenta e quatro mil, dezenove reais
e dezoito centavos), saldo recebido no valor de R$ 6.716.191,51 (seis milhdes,
setecentos e dezesseis mil, cento e noventa e um reais e cinquenta e um centavos) e
saldo remanescente (cinquenta e uma parcelas) no valor de R$ 35.423.761,05 (trinta e
cinco milhdes, quatrocentos e vinte e trés mil, setecentos e sessenta e um reais e
cinco centavos), sendo que sera pago em 51 (cinquenta e uma) parcelas. O Diretor
Superintendente Sr. Luiz Fernando seguiu informando a vigéncia do Certificado de
Regularidade Previdenciaria, emitido em doze de dezembro de dois mil e vinte e cinco,
com vigéncia até o dia dez de junho de dois mil e vinte e seis. O Sr. Luiz Fernando
informa ainda, que sem o CRP (Certificado de Regularidade Previdenciaria), a
Prefeitura ndo consegue a realizagdo de celebragdo de acordos, contratos, convénios
ou ajustes, bem como de empréstimos financeiros. Em seguida, o Diretor
Superintendente Sr. Luiz Fernando apresentou os Indicadores de Situagdo
Previdenciaria de Mogi das Cruzes, consolidando o municipio como sendo do grupo
de Médio Grande Porte, subgrupo de Menor. Maturidade. Destacou as seguintes
informacdes: indice de regularidade: A, indice de envio de informagées: A, indice de
gestao: C, Classificagdo em gestdo e transparéncia: B, indice de suficiéncia.financeira:
C Classificagédo em finangas e liquidez: B, Classificacdo em atuaria: B, Indicador de
comprometimento atuarial RCL: B, indice de acumulacdo de recursos: B, Indice de
cobertura previdenciaria: A, Indicador de situagéo previdenciaria: C, Reforma RPPS e
Vivéncia RPC: C, Perfil Atuarial: 1, Indicador de Sustentabilidade: B. Em seguida foi
aberto o espago.aos presentes para que manifestassem as suas duvidas, onde a Sr.2
Ciomara solicitou ao Sr. Eimar que explicasse um pouco mais sobre o Déficit Atuarial,
de maneira que fosse® melhor compreendido. O Sr. Eimar explicou que o Déficit
Atuarial é o desequilibrio financeiro de longo prazo e ele ocorre quando o valor
projetado de todas as obrigagdes futuras (pagamento de aposentadorias e pensdes) é
maior do que 0s recursos em caixa somados as contribuicdbes que ainda serdo
recebidas. Ndo havendo mais nenhum questionamento sobre a prestagdo de contas
do exercicio de 2025, a Presidente do Conselho de Administragcdo Sr.2 Débora colocou
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em votacdo a referida prestacdo de contas e solicitou -para que os segurados
presentes levantassem a mao em caso de aprovacdo da Prestagdo de Contas do
exercicio de 2025. Diante da manifestacdo, a Prestagdo de Contas do exercicio de
dois mil e vinte e cinco foi APROVADA por unanimidade. Superada a primeira fase da
212 Assembleia do Instituto de Previdéncia de Mogi das Cruzes, seguimos para a
discussao sobre a possibilidade de recondugdo dos membros do Conselho de
Administragdo, onde a Presidente Sr.? Débora abriu espago para as manifestagdes. O
Sr. Luiz Fernando fez um resumo do parecer emitido pela Procuradoria Juridica do
Municipio informando a inviabilidade da recondugdo sem o pleito, devido a
inseguranca juridica. A Sr.? Ciomara informou que observa fragilidades na Lei
Complementar n°35/2025 e pergunta se ndo ha possibilidade de reconducgéo parcial
dos membros do Colegiado. A Presidente do Conselho de Administragéo Sr.2 Débora
informou que no parecer em questdo essa possibilidade é inviavel. Relata que fez
algumas pesquisas e observou que em alguns municipios ha regramento em
legislagéo, possibilitando a recondugdo de determinada porcentagem dos membros
dos_colegiados, por mais um mandato, sem eleigdo, desde que atendam aos critérios
exigidos, como por exemplo, possuir Certificacao Profissional. Enfatiza que nossa
legislagéo atual é fragil e da oportunidade para diversas interpretagdes, o que coloca
em risco o Colegiado, sendo necessario reformular a lei e indicar com clareza a
possibilidade ou ndo de recondugéo, por quanto tempo e quais os critérios a serem
atendidos. O Sr. Ricardo Seraphim também se manifestou no sentido de compreender
que ha necessidade de realizacdo do pleito, para que se evite questionamentos
futuros. A Sr.* Maria das Gragas se manifestou e informou que compreende que ha a
possibilidade de reconducdo dos membros sem realizagdo do pleito, pois isso ja
ocorreu em outros anos. O Sr. Ricardo Dantas parabeniza os presidentes da mesa e a
Diretoria Executiva do Instituto pelo excelente trabalho e também manifesta a sua
preocupacédo com a necessidade de realizagdo do pleito para a eleigdo dos membros
do Colegiado. Nao havendo mais manifestacdes, a Presidente Sr.2 Débora solicitou a
manifestagéo dos presentes para a composicdo da Comissao de Pleito para eleigéo
dos membros do Conselho Fiscal e Conselho de Administragdo. Ndo havendo
manifestacdo dos presentes, o Sr. Perci pediu a palavra e falou da importancia da
participagéo neste processo e também no acompanhamento das agdes do Instituto e
dos Colegiados, onde apds muita insisténcia, a Sr.2 Roseli de Souza F. Silva (membro
do Conselho Fiscal), Sr. Ricardo Soares Seraphim (membro do Conselho de
Administracdo) e Sr. Lucas de Almeida Santos Melo (membro do Comité de
Investimentos) manifestaram interesse em compor a Comissao de Pleito. A Presidente
do Conselho de Administragéo Sr.2 Débora informou que adotara as providéncias
necessarias para a nhomeacao dos interessados em compor a Comisséo de Pleito. A
Presidente do Conselho de Administracédo Sr.2 Débora informou que a 212 Assembleia
Geral Anual de Prestacdo de Contas do exercicio de 2025, contou com total de 26
(vinte e seis) pessoas, entre segurados ativos, inativos, Diretoria Executiva e
estagiarios que constam relacionados em lista de presenca anexa e ainda contou com
136 (cento e trinta e seis) visualizagdes ao vivo pelo link da TV Camara no Youtube.
Nada mais a ser analisado, a Presidente do Conselho de Administragédo Sr.2 Débora
deu por encerrado os trabalhos da presente reunido as vinte horas e quarenta
minutos, agradeceu a‘todos pela presenga e a participagdo de todos. Para ficar
registrada, eu, Sr.? Liliana Terezinha Gongalves, Secretaria do Conselho de
Administracdo, lavrei a presente ata.
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